ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL N° 01, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR, Pessoa Juridica de Direito Plblico, cadastrada sob
0 CNPJ n° 94.707.486/0001-46, com sede a Avenida Capivara, n® 1314, Centro, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Gaspar Behne, no uso de suas atribuices legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara
CONCURSO PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacéo de
Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execuc¢ao técnico-
administrativa da empresa Legalle Concursos e Solugfes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ
n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instrucbes Especiais contidas neste Edital e nas
demais disposi¢des legais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O concurso publico sera regido por este edital e executado pela Legalle Concursos e Solugdes
Integradas e pela Comissao do Concurso.

1.2. A selecdo para os cargos presentes nesse edital compreendera as seguintes fases, todas de
responsabilidade da Legalle Concursos:

a) Prova Tedrico-Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;

b) Prova Pratica, de carater eliminatdrio e classificatorio, para os cargos de Motorista, Operador de
Maquinas e Servente-Merendeira

c) Prova de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos de Professores.

1.3. As Provas Teorico-Objetiva e Pratica seréo realizadas na cidade de Lindolfo Collor/RS.
a) Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, as provas poderéo ser
realizadas em outras localidades.

1.4. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n°
380/2001, a Lei Municipal n° 591/2006, a Lei Municipal n° 1.014/2013 e aos demais dispositivos
legais aplicaveis.

2. DOS CARGOS
2.1. Os cargos que fazem parte do presente Concurso Publico podem ser verificados na Tabela
abaixo:

Vagas e/ou .
N© Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal Gggi'/ggg)
(CR)
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
a) ldade: Minima de 21 anos;
b) Instrucdo: Nivel Superior
completo;
c) Habiltacdo: Bacharel em
01 Advogado CR Ciéncias Juridicas e Sociais; 20h R$ 3.067,46
d) Inscricio na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB;
e) Possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH, categoria "B".

Pagina 1 de 78

legalle




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

NO

Cargo(s)
Puablico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva
(CR)

Requisitos minimos exigidos
para o cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(janeiro/2023)

02

Arquiteto
Urbanista

CR

a) ldade Minima: 21 anos;

b) Instrugdo: Ensino Superior
especifico de Arquiteto e Urbanista;
c) Habilitagdo: Possuir registro
profissional no Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Estado
do Rio Grande do Sul - CAU/RS;

d) Possuir carteira nacional de
habilitacdo - CNH, categoria "B".

20h

R$ 3.067,46

03

Assistente Social

CR

a) ldade: Minima de 21 anos;
b) Instrucdo: Nivel Superior completo;
c¢) Habilitagéo: Curso Superior com
formacgéo em Servico Social.

20h

R$ 3.067,46

04

Bidlogo

CR

a) ldade: Minima de 21 anos;

b) Instrucdo: Nivel Superior
Completo;

c) Habilitacdo: Ciéncias Biologicas
ou Licenciatura em Ciéncias, com
habilitagdo em Biologia;

d) Registro no Conselho Regional
de Biologia;

e) Possuir Carteira Nacional de
Habilitac&o - CNH, categoria "B”.

20h

R$ 3.067,46

05

Enfermeiro

CR

a) ldade Minima: 18 anos
b) Grau de Instrucdo:
Superior em Enfermagem;
c¢) Habitagcdo Funcional: legal para o
exercicio da profissao.

Ensino

36h

R$ 5.019,48

06

Enfermeiro -
E.S.F.

CR

a) ldade Minima: 18 anos
b) Grau de Instrucdo:
Superior em Enfermagem;
¢) Habitacdo Funcional: legal para o
exercicio da profissao.

Ensino

40h

R$ 6.118,02

07

Farmacéutico

01+CR

a) Idade Minima: 18 anos
b) Grau de Instrucéo:
Superior em Farmacia;

¢) Habitacao Funcional: legal para o
exercicio da  profissdo de
Farmacéutico.

Ensino

30h

R$ 4.098,40
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Vagas e/ou .
N Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal| Basico
(janeiro/2023)
(CR)
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instrucdo: Formacgdo Superior
em Ciéncias Juridicas (Direito),
08 Fiscal Tributario 01 + CR | Ciéncias Contébeis, Economia ou 20h R$ 3.067,46
Administracéo;
c) Possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH, categoria "B”.
a) ldade Minima: 18 anos
b) Grau de Instrucdo: Ensino
09 Fisioterapeuta CR Superior em Fisioterapia,; 20h R$ 3.067,46
¢) Habitacdo Funcional: legal para o
exercicio da profissao.
a) ldade Minima: 18 anos
b) Grau de Instrucdo: Ensino
10 Psicélogo CR Superior em Psicologia; 20h R$ 3.067,46
c¢) Habitagcdo Funcional: legal para o
exercicio da profissao.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrugdo: curso superior de
11 Fundam_e_nt_al - CR Iigencigtura pIen_a, especifico na 29h R$ 2.593,18
Anos Iniciais - disciplina respectiva, nos termos da
Alemao legislagcéo vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrugdo: curso superior de
12 Funda~mental e CR Iigenciatura pIen.a, especifico na 29h R$ 2.593.18
Educacao Infantil - disciplina respectiva, nos termos da
Educacao Fisica legislacdo vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrugdo: curso superior de
13 FundaNmentaI e CR Iic;enciatura plen.a, especifico na 29h R$ 2.593,18
Educacéao Infantil - disciplina respectiva, nos termos da
Musica legislagcéo vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino loencitura plena, cspeciico na
14 Fundamental - CR ’ 22h R$ 2.593,18

Anos Finais - Artes

disciplina respectiva, nos termos da
legislagcéo vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
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Vagas e/ou .
N Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal| Basico
(janeiro/2023)
(CR)
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrucdo: curso superior de
15 Fundam_enf[al - CR Iiger}cigtura plen_a, especifico na 29h R$ 2.593,18
Anos Finais - disciplina respectiva, nos termos da
Ciéncias legislagc&o vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrugdo: curso superior de
16 Fundam_enf[al - CR Ii(_:er}ciatura pIen_a, especifico na 29h R$ 2.593,18
Anos Finais - disciplina respectiva, nos termos da
Geografia legislacdo vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrugdo: curso superior de
17 Fundam_enf[al - CR quenciatura pIen.a, especifico na 29h R$ 2.593,18
Anos Finais - disciplina respectiva, nos termos da
Historia legislacdo vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrugdo: curso superior de
18 Fundamenf[al - CR Iigen_ciatura pIen.a, especifico na 29h R$ 2.593,18
Anos Finais - disciplina respectiva, nos termos da
Inglés legislagc&o vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrugdo: curso superior de
19 Fundam_enf[al - CR Iigencigtura pIen_a, especifico na 29h R$ 2.593,18
Anos Finais - disciplina respectiva, nos termos da
Matematica legislagc&o vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
a) ldade Minima: 18 anos;
Professor - Ensino b) Instrucdo: curso superior de
20 Fundam.enf[al - CR Ii;encigtura pIen.a, especifico na 29h RS$ 2.593.18
Anos Finais - disciplina respectiva, nos termos da
Portugués legislacdo vigente para a docéncia
do Ensino Fundamental.
CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO
21 Agente CR a) ldade Minima: 18 anos 40h R$ 1.723.86

Administrativo

b) Ensino Médio Completo.
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NO

Cargo(s)
Puablico(s)

Vagas e/ou
Cadastro
Reserva
(CR)

Requisitos minimos exigidos
para o cargo na posse

C.H.
Semanal

Vencimento
Basico
(janeiro/2023)

22

Agente de
Combate a
Endemias

01+ CR

a) ldade Minima: 18 anos
b) Instrucdo: Ensino
completo.

C) Ter concluido, com
aproveitamento, curso de formacéo
inicial, com carga horéria minima de
guarenta horas*;

d) Comprovar que possui domicilio
no Municipio de Lindolfo Collor/RS,
através da apresentacao de
comprovante de residéncia ou titulo
de eleitor;

e) Possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo de categoria B, no
minimo.

Médio

40h

R$ 2.604,00

23

Fiscal

CR

a) ldade Minima: 18 anos

b) Ensino Médio Completo;

c) Possuir Carteira Nacional de
Habilitacdo de categoria B, no
minimo.

40h

R$ 1.867,52

24

Monitor Geral

CR

a) ldade Minima: 18 anos
b) Ensino Médio Completo.

44h

R$ 1.723,86

25

Professor - Anos
Iniciais

05+ CR

a) ldade Minima: 18 anos;

b) Instrucéo: curso em nivel médio
na modalidade normal, Normal
Superior ou curso superior de
Pedagogia para docéncia nos anos
iniciais do Ensino Fundamental,
nos termos da legislacéo vigente.

22h

| - Normal:
R$ 1.852,27

Il - Pedagogia:
R$ 2.593,18

26

Professor -
Educacdao Infantil

CR

a) ldade Minima: 18 anos;

b) Instru¢cdo: Formag¢&o minima de
nivel médio, na modalidade normal,
ou formacdo pedagogica em nivel
superior, nos termos da legislacédo
vigente.

25h

| - Normal:
R$ 2.104,03

Il - Pedagogia:
R$ 2.945,64

27

Secretario de
Escola

04 + CR

a) ldade Minima: 18 anos
b) Ensino Médio Completo.

44h

R$ 1.647,82
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Vagas e/ou .
N Cargo(s) Cadastro | Requisitos minimos exigidos C.H. | Vencimento
Pablico(s) Reserva para o cargo na posse Semanal| Basico
(janeiro/2023)
(CR)
a) ldade Minima: 18 anos
b) Ensino Médio Completo e Curso
Técnico em Contabilidade
28 | Técnico Contabil 01+ CR | concluido, ou Ensino Superior | 40h R$ 2.729,45
completo em Contabilidade, com
registro no respectivo Conselho de
Classe em ambos os casos.
a) ldade Minima: 18 anos
Técnico de b) _I_Ensino Médio Completo e
29 E CR habilitacdo para desempenho da 40h R$ 1.867,52
nfermagem fUNCA .
uncdo, bem como registro no
COREN.
: a) Idade Minima: 18 anos
30 Tesoureiro 01+CR b) Ensino Médio Completo. 40h R$ 2.492,84
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
a) ldade Minima: 18 anos;
b) Grau de Instrucéo - 42 série do
. Ensino Fundamental;
31 Motorista 01+CR ¢) Possuir Carteira Nacional de 44h R$ 1.647,81
Habilitacdo de categoria D, no
minimo.
a) ldade Minima: 18 anos;
b) Grau de Instrucéo - 42 série do
Operador de Ensino Fundamental;
32 Maquinas CR c) Possuir Carteira Nacional de 44h R$1.723,86
Habilitacdo de categoria C, no
minimo.
Servente- a) ldade Minima: 1&% anos; B
33 M . CR b) Grau de Instrugdo - 42 série do 44h R$ 1.487,25
erendeira .
Ensino Fundamental.
Telefonista/ a) ldade Minima: 18 anos; .
34 CR b) Grau de Instrucdo - Ensino| 40h R$ 1.647,81

Recepcionista

Fundamental Completo.

2.2. O Curso de Qualificacdo Basica sera proporcionado, pelo Municipio de Lindolfo Collor, aos
candidatos aprovados em concurso publico que ainda ndo o tenham cursado ou que ndo estavam
exercendo as atividades proprias de Agente de Combate as Endemias; devendo os candidatos
concluir o referido curso, com aproveitamento satisfatorio, como condicdo para que se efetive a
contratacao.
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2.3. As atribuicBes dos cargos encontram-se elencadas no Anexo | deste Edital.
3. DAS RESERVAS DE VAGAS

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
do concurso, 10% (dez por cento) serdo providas a candidatos com deficiéncia, conforme Lei
Municipal n°® 518/2005.

a) Em qualquer hip6tese sera assegurada uma vaga aos deficientes, apds 9 (nove) preenchidas pela
Ampla Concorréncia.

3.2. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia concorrerdo a totalidade das vagas ordinariamente
oferecidas no Concurso Publico, somente se utilizando da reserva, se forem aprovados e nao
alcancarem classificacdo que os habilite a proxima etapa e a nomeacdo dentro da Ampla
Concorréncia.

3.3. O preenchimento das vagas reservadas dar-se-a de acordo com a ordem de classificagdo em
lista especifica formada pelos candidatos com deficiéncia.

3.4. O percentual minimo de reserva serd observado na hipotese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formagéo de cadastro de reserva.

3.5. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 13.146/2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragfes introduzidas pelo Decreto Federal n° 3.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal
n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e na Lei n°® 13.977/2020 (Transtorno do Espectro Autista); e
na Lei Federal 14.126, de 22 de mar¢o de 2021, observados os dispositivos da Convencgao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n°
6.949/20009.

3.6. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigcdo, declarar-se com deficiéncia;

b) enviar, de forma digital, a imagem legivel do laudo médico, emitido no maximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicacdo deste Edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel
de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura
e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme modelo disponivel no Anexo IV deste Edital.

3.7. O candidato com deficiéncia devera enviar, no periodo de inscri¢cdo, de forma digital, por meio
da Area do Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, o
laudo médico digitalizado. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O
tamanho de cada documento legivel devera ser de, no maximo, 5 Mb.

3.8. O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Legalle Concursos
nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem o envio.
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3.9. O candidato com deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da inscri¢cdo, para o
dia de realizacéo das provas, devendo indicar as condi¢cdes de que necessita para fazé-las.

3.10. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que tange ao
horario de inicio, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de
aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

3.11. A relacdo provisoéria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condigédo de
pessoa com deficiéncia sera publicada, por meio de edital, no site da Legalle Concursos, na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo V deste Edital.

3.12. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo provisoria dos candidatos com
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia devera observar os
procedimentos estabelecidos no Edital.

3.13. A inobservancia do previsto neste edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

3.14. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato de inscricdo ndo terd direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico néao
é suficiente para deferimento da solicitacdo do candidato.

3.15. A situacdo da pessoa com deficiéncia aprovada serd avaliada por Comissdo Especial
designada pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como
Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com relacdo as atribuicdes
essenciais do emprego pleiteado.

3.16. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao de solicitacdo de reservas de
vagas. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato deverd enviar a referida
documentacgéo por meio de carta registrada, para a confirmacgéo da veracidade das informacdes.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1. Valor da taxa de inscrigéo:

a) R$ 135,70 (cento e trinta e cinco reais com setenta centavos) para cargos de Nivel Superior.

b) R$ 81,42 (oitenta e um reais com quarenta e dois centavos) para cargos de Nivel Médio/Técnico.
c) R$ 40,71 (quarenta reais com setenta e um centavos) para cargos de Nivel Fundamental.

4.2. Sera admitida a inscricdo via internet, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma
constante do Anexo V deste Edital.

4.3. A Legalle Concursos nado se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamento das
linhas de comunicacéo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere
ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricao.
4.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario.

4.6. O candidato devera imprimir o boleto bancario, que seréa disponibilizado na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, na qual o candidato
também podera realizar a reimpressao do mesmo.

4.7. O boleto bancéario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas
eletrénicos e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.

4.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no
boleto bancério.

4.9. As inscrigfes efetuadas somente serdo homologadas apds a comprovagédo de pagamento ou o
deferimento da solicitac&do de isen¢do da taxa de inscricéo.

4.10. A relagdo dos candidatos com a inscri¢cao deferida e dos candidatos com a inscri¢cao indeferida
seréo publicadas, por meio de edital, no site da Legalle Concursos.

4.11. O candidato que tiver a sua inscricao indeferida podera interpor recurso do indeferimento
conforme instrugfes presentes no Edital de Homologacéo das Inscri¢des.

4.12. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel na Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, apds o procedimento de inscri¢éo,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

4.13. Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador
junto a Prefeitura Municipal, localizada na Avenida Capivara, n° 1.314, Centro, no horario das 08h as
12h, de segunda a sexta-feira, e das 13h as 18h, de segunda a quinta-feira.

4.14. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.14.1. Antes de realizar a inscri¢do, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do contetido
deste Edital, assim como concordar com todas as suas previsdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo ao qual ir4 se inscrever.

4.14.2. Somente sera permitida uma inscricdo por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar
mais de uma inscrigao.

4.14.3. Durante o periodo de inscricdo, o candidato podera realizar alteracdo de opcao de
atendimento especial e de reserva de vaga, somente através de uma nova inscri¢do, a qual ndo sera
compensada por possivel pagamento de boleto bancério referente & inscrigdo anterior.

4.14.4. Encerrado o periodo de inscricao, as inscricdes que tenham sido efetivamente pagas ou
isentas serdo automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hip6tese alguma.

4.14.5. No momento da inscricao, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que
constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do Concurso Publico, com
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a aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus
nomes, numeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018.

4.14.6. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletrénico.

4.14.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
Concursos Publicos.

4.14.8. As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Legalle Concursos o direito de excluir do concurso publico aguele que nédo preencher as
informagdes solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.

4.14.9. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.14.10. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera
ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

4.15. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.15.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacao das provas devera, no
ato de inscrigéo:

a) assinalar, no ato de inscri¢éo, solicitagdo de atendimento especial, assim como especificar qual(is)
atendimento(s) solicitado(s);

b) enviar, de forma digital, na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, laudo médico conforme Anexo IV, emitido no maximo nos
12 (doze) meses anteriores a data de publicagédo deste Edital, 0 qual deve atestar a espécie e o grau
ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID-10, que justifigue o atendimento especial solicitado, bem como conter a
assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no CRM, ou parecer de equipe
multiprofissional e interdisciplinar emitido no maximo nos 12 (doze) meses anteriores a data de
publicacéo deste Edital, contendo as assinaturas e os carimbos dos profissionais especializados com
0s numeros de suas inscricdes nos respectivos conselhos fiscalizadores das profissdes, conforme
as suas especialidades.

4.15.2. Os atendimentos especiais solicitados pelo candidato para a realizagdo das provas deverao
ser justificados pelo parecer por ele apresentado, ou seja:

a) recursos especiais solicitados que néo sejam respaldados pelo parecer serdo indeferidos;

b) eventuais atendimentos que sejam citados no parecer do candidato, mas que nao sejam por ele
solicitados no ato de inscricdo, ndo serdo considerados na andlise da solicitacdo de atendimento
especial do candidato;

¢) A solicitacdo de condi¢cbes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia
(que depende de solicitagdo e comprovacdo especifica) e serd atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

d) S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados
por documentos comprobatorios:

d.1) Necessidades Fisicas - Acesso Facilitado, Apoio para perna, Auxilio preenchimento do Cartéo-
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Resposta, Mesa e Cadeira especial, Sala proxima ao banheiro, Uso de Prétese, implante ou
dispositivo fixo no corpo, Uso de almofada;

d.2) Necessidades Visuais - Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta, Caderno de Prova Ampliado
(fonte 18 ou 24), Ledor, Uso de Lupa, Uso de Reglete, Transcritor;

d.3) Necessidades Auditivas: Intérprete de Libras, Leitura Labial, Prétese Auditiva;

d.4) Necessidades Complementares: Tempo Adicional.

4.15.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das fases devera, no
ato de inscrigéo:

a) assinalar solicitacdo de atendimento especial, assim como especificar qual atendimento solicitado;
b) enviar a certiddo de nascimento da crianga (caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data
estabelecida no prazo de envio, a cépia da certiddo de nascimento poderd ser substituida por
documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento) de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

4.15.4. A candidata devera levar, no dia de realizagcao das provas, um acompanhante adulto que
ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que néo levar
acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realiza¢éo das provas, visto
gue a Legalle Concursos nao disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca.

4.15.5. O(a) candidato(a) que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal
n® 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das provas devera, no ato de inscri¢ao,
assinalar a opgédo correspondente a utilizacdo de nome social durante realizacdo das provas,
informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

4.15.6. O candidato que for amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas alteracdes, e
necessitar realizar as fases armado devera, no ato de inscri¢ao:

a) assinalar a opgéo correspondente a necessidade de portar arma durante realizagédo das provas;
b) enviar Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na
referida lei, de forma digital na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

4.15.7. O candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteracdes, que nao solicitar
o atendimento especial ndo podera portar armas no ambiente de provas, e, caso descumpra o
estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e néo tera classificacdo alguma no
CONcurso.

a) Os candidatos que nao forem amparados pela Lei Federal n°® 10.826/2003, e suas alteracdes, ndo
poder&o portar armas no ambiente de provas.

4.15.8. O fornecimento das documentacBes para atendimento especial é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.15.9. A Legalle Concursos nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de indisponibilizacdo/falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem
0 envio.
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4.15.10. Somente serdo aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada
documento legivel devera ser de, nho maximo, 5 Mb.

4.15.11. O candidato devera manter aos seus cuidados a documenta¢do encaminhada quando de
solicitacéo de atendimento especial. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato devera
enviar a referida documentagéo por meio de carta registrada, para a confirmacdo da veracidade das
informagoes.

4.15.12. O candidato que néo solicitar atendimento especial no ato de inscricdo e ndo especificar
quais os atendimentos serao necessarios para tal ndo tera atendimento especial, ainda que faga o
envio, via upload, da documentagéo prevista.

4.15.13. No caso de solicitagdo de atendimento especial que envolva a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo das provas, podera ser
disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢gfes de viabilidade.

4.15.14. A solicitagcao de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

4.15.15. O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida na
publicacdo da Homologacao das Inscricbes

4.15.16. O candidato com a solicitacdo de atendimento especial indeferida podera, no periodo
previsto no cronograma do Anexo V, interpor recurso contra o indeferimento por meio da Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

4.15.17. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

4.15.18. O recurso nao pode conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
gue identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

4.15.19. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico,
fora do prazo ou em desacordo este edital.

4.15.20. No periodo de interposicao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentacao
pendente ou complementacéo desta.

4.15.21. O candidato devera verificar se a sua solicitacdo de atendimento especial foi deferida, apés
analise dos recursos, através do Edital de Resultado da Homologacéo das Inscricbes

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO
5.1. As etapas do Concurso Publico sdo compostas conforme as Tabelas a seguir:

a) Para os cargos com Prova Teorico-Objetiva e Prova de Titulos - Professor - Anos Iniciais,
Professor - Educacéo Infantil: Professor - Ensino Fundamental - Anos Iniciais - Alem&o, Professor -
Ensino Fundamental e Educacdo Infantil - Educacéo Fisica, Professor - Ensino Fundamental e
Educacdao Infantil - Musica, Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais - Artes, Professor - Ensino
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Fundamental - Anos Finais - Ciéncias, Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais - Geografia,
Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais - Historia, Professor - Ensino Fundamental - Anos
Finais - Inglés, Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais - Matematica e Professor - Ensino
Fundamental - Anos Finais - Portugués.

AREA DO N DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIMENTO/ QUESTOES POR DE MINIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Matematica e Raciocinio 0
Tedrico- Légico 10 1.0 1 50% 40.0
Objetiva Legislacéo 10 1,0 1 20,0 ’
Conhecimentos 5
Especificos 10 1.0 50%
Titulos Avaliagéo de Titulos 10,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 50,0

b) Para os cargos de Nivel Superior com Prova Teo6rico-Objetiva - Advogado, Arquiteto
Urbanista, Assistente Social, Biélogo, Enfermeiro, Enfermeiro - E.S.F., Farmacéutico, Fiscal
Tributario, Fisioterapeuta e Psicélogo.

AREA DO N° DE PONTOS | MINIMO | \ rr
PROVA CONHECIM’ENTO/ QUESTOES POR DE MiINIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 10 1,0 1
Matematica e Raciocinio 0
Teorico- Légico 10 1.0 1 50% 400
Obijetiva Legislacéo 10 1,0 1 20,0 '
Conhecimentos 5
Especificos 10 1.0 50%
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 40,0

c) Para os cargos de Nivel Médio/Técnico com Prova Teérico-Objetiva - Agente Administrativo,
Agente de Combate a Endemias, Fiscal, Monitor Geral, Secretario de Escola, Técnico Contabil,

Técnico de Enfermagem e Tesoureiro.
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TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 40,0

d) Para os cargos de Nivel Fundamental com com Prova Teérico-Objetiva e Prova Pratica:
Motorista, Operador de Maquinas e Servente-Merendeira.

AREA DO N DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIM’ENTO/ QUESTOES POR DE MiNIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 4 1,0 1
.. Matematica 5 1,0 1 50%
Teorico- : — 200
Objetiva Legislacdo 5 1,0 1 10.0 '
Conhecimentos 6 10 3 '
Especificos ' 50%
Pratica Avaliacdo de Habilidade Pratica 20,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 40,0

e) Para o cargo de Nivel Fundamental com Prova Te6rico-Objetiva: Telefonista/Recepcionista.

AREA DO N DE PONTOS | MINIMO NOTA
PROVA CONHECIM’ENTO/ QUEST()ES POR~ DE MINIMA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO |ACERTOS
Lingua Portuguesa 4 1,0 1
L Matematica 5 1,0 1 50%
Teorico- _ 20,0
Objetiva Legislacéo 5 1,0 1 10.0 ,
Conhecimentos 6 10 3 '
Especificos ’ 50%
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 20,0

5.2. As Provas Teorico-Objetivas teréo duragéo de 3 (trés) horas e serdo realizadas na data prevista
no Cronograma do Anexo V deste Edital.

5.3. Os locais das Provas seréo disponibilizados na data prevista no Cronograma do Anexo V deste
Edital, através de consulta do candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, devendo o candidato imprimir o Cartdo de Confirmagéo
de Inscricéo.

5.4. O candidato s6 poderé realizar as Provas no local especificamente designado para si, ndo sendo
permitida realizacdo em qualquer outro lugar, independentemente da motivagdo apresentada.

5.5. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

5.6. A Avaliacdo de Titulos seré realizada de forma eletronica através da Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
cronograma do Anexo V deste Edital.

Pagina 14 de 78
legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
6.1. A Prova Teodrico-Objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, conforme descricdo do
Capitulo 5 deste Edital e abrangera os conteudos previstos no Anexo Il desse Edital.

6.2. As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo do tipo mdltipla escolha, com 4 (quatro) opc¢des
(A, B, C e D), sendo uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questédo. Havera, no
Cartdo-Resposta, para cada questao, quatro campos de marcagdo: um campo para cada uma das
quatro opgbes A, B, C e D, devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta
considerada por ele correta, de acordo com o comando da questéo.

6.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos do Cartdo-Resposta, sob
pena da questao ser considerada anulada, utilizando caneta esferografica transparente de tinta preta
e ponta grossa, ndo sendo permitida a utilizacdo de quaisquer outros materiais ou canetas de
especificagbes diversas para preenchimento e para utilizacdo na Prova Teorico-Objetiva.

6.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Tedrico-Objetiva para o Cartdo-Resposta,
gue sera o unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta
sera de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipétese alguma havera
substituicdo o Cartdo-Resposta por motivo de erro do candidato.

6.5. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instrugBes contidas no proprio Cartdo-Resposta, tais como marcacao
rasurada ou emendada ou campo de marcacao ndo preenchido integralmente.

6.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena do processamento eletrdnico nao se realizar.

6.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
do nimero de sua inscricdo e do numero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacdo verificados na lista de presenca ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto ao nome, nimero de documento de
identificaco e data de nascimento, dever&o ser corrigidos na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br.

6.8. N&o sera permitido que as marcacdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal especializado devidamente
treinado e autorizado.

6.9. Sera anulada a Prova Tedrico-Objetiva do candidato que ndo devolver o seu Cartdo-Resposta.

6.10. Em cada sala de prova, serdo convidados 2 (dois) candidatos para testemunhar a
inviolabilidade dos envelopes de provas, momento em que seré realizada a abertura dos malotes
devidamente lacrados. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacéo, os 2 (dois) ultimos
candidatos de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente
do recinto de prova, sob pena de eliminacéo.
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6.11. A Legalle Concursos disponibilizara consulta da imagem do Cartdo-Resposta dos candidatos
que realizaram a Prova Tedrico-Objetiva no periodo previsto no Cronograma do Anexo V deste Edital,
através de solicitacdo realizada pelo candidato na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br. Apds o0 prazo previsto para tal, ndo serdo aceitos pedidos
de disponibilizacdo da imagem do Cartdo-Resposta.

6.12. Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos,
declaracdes, atas ou copia de documentos referentes ao processo de aplicacdo de prova para o
candidato.

6.13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.13.1. A Prova Tedrico-Objetiva de todos os candidatos sera corrigida por meio de processamento
eletrénico do Cartdo-Resposta.

a) Tendo em vista o processo eletronico de corregéo, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

6.13.2. A nota em cada questao da Prova Teorico-Objetiva, feita com base nas marcacdes do Cartéo-
Resposta, sera igual a(aos):

a) 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito definitivo da
prova;

b) 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova, caso ndo haja marcagdo, com preenchimento insuficiente, rasura ou haja mdltiplas
marcacoes.

6.13.3. A nota final na Prova Teoérico-Objetiva sera igual & soma das notas obtidas em todas as
guestbes que a compdem.

6.13.4. Sera aprovado na Prova Teérico-Objetiva o candidato que:

a) Obtiver nota total igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos;

b) Obtiver o desempenho minimo de 1 (um) acerto no conteddo/area do conhecimento de Lingua
Portuguesa, Matemética (ou Matemética e Raciocinio Logico) e Legislagéo;

c) Obtiver o desempenho minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos na contetdo/area
do conhecimento de Conhecimentos Especificos;

d) O candidato que n&o obtiver os desempenhos minimos néo teré classificacdo alguma no Concurso
Publico.

6.13.5. Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com 0s
valores decrescentes da nota.

6.14. DOS GABARITOS PRELIMINARES DA PROVA TEORICO-OBJETIVA
6.14.1. Os gabaritos preliminares da Prova Tedrico-Objetiva serdo divulgados no site da Legalle
Concursos, na data provavel conforme cronograma do Anexo V deste Edital.

6.14.2. O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos preliminares da Prova Teoérico-
Objetiva disporé do periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.
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6.14.3. Para recorrer contra os gabaritos preliminares da Prova Teorico-Objetiva, o candidato devera
acessar a Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br.

6.14.4. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado ao candidato
recorrente, na data prevista no Cronograma do Anexo V deste Edital.

6.14.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

6.14.6. O recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifique seu autor, sob pena
de ser preliminarmente indeferido.

6.14.7. Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questéo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

6.14.8. Se houver alteragdo de gabarito preliminar de questéo integrante de prova, essa alteracéo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

6.14.9. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico ou,
ainda, fora do prazo.

6.14.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

6.14.11. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia ao horério fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta fabricada em material transparente e ponta grossa, do comprovante de inscricdo e do
documento de identidade original.

a) Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer
outros materiais durante a realizag&o das provas.

7.2. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho;
carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo em papel (somente o
modelo com foto).

7.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteira nacional de habilitagdo digital (modelo eletrénico) ou qualquer outro documento
em formato digital ainda que apresentado em aplicativo oficial; carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
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e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, ou protocolo do
documento de identidade.

7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de
aplicacado documento (original ou cépia simples) que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial
expedido, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data de realizagdo das provas, ocasido em que
sera submetido a identificacdo especial, que compreende coleta de dados e de assinaturas em
formulério proprio. O documento de registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagéo.

7.5. A identificac@o especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.6. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Legalle Concursos podera
proceder a coleta de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagéo das provas, bem
a realizagédo de exame grafoldgico.

7.7. Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

7.8. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realiza¢éo das provas apés o horario fixado
para seu inicio. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes
do horério marcada para o inicio das provas.

7.9. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

7.10. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hip6tese alguma.

7.11. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas apés
uma hora ap6s o inicio das provas.

7.12. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacéo das provas
em raz&o do afastamento de candidato da sala de provas.

7.13. N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local
de realizacdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminacdo automatica do
candidato do Concurso Publico.

7.14. Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e
a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislacéo.

7.15. Seréa eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacao das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletrénicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer
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espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrdnico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
b) 6culos escuros, protetor auricular (exceto em situacdo de atendimento especial devidamente
deferido), lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha, ou quaisquer outros itens da mesma
natureza,;

C) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lenco, manta, luvas,
ou adornos que cubram a cabeca, pescoco ou parte destes etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que néo seja fabricado com material transparente, tais como
garrafa de &agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas etc.).

7.16. No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que seréo realizadas as provas,
nao sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no item anterior.

7.17. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico ou itens proibidos conforme
regramentos deste Edital.

7.18. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim
como qualquer equipamento eletrdnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e
acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas
desativados e desligados, incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua
interferéncia direta, durante a realizagdo das provas.

7.19. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
poderd ser deslacrada fora do ambiente de provas.

7.20. A Legalle Concursos nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados
e ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizacédo das provas nem por danos a eles causados.

7.21. No dia de realizacdo das provas, a Legalle Concursos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas nédo
autorizadas e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido. Os candidatos que
tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacao da prova.

7.22. Sera automaticamente eliminado do Concurso Puablico, em decorréncia da anulagéo de suas
provas, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
gue ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos;

d) faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos;
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f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartdo-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prépria aprovacdo ou a
aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente ou de cor que nao seja
preta;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

0) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especial;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafolégico, a frase
contida no material de prova que Ihe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

7.23. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagéo de provas, a Legalle
Concursos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

7.24. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteddo das
provas ou aos critérios de avaliacdo e de classificacdo.

7.25. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.26. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicara a eliminacdo do
candidato do Concurso Publico.

7.27. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a Legalle
Concursos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, apés a homologacéo do resultado
final, desde que aprovado. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
da néo atualizacdo de seus dados pessoais e de seu endereco.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Prética, de carater eliminatorio e classificatorio, valera 20,00 (vinte) pontos e se destina
a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos e técnicos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sado inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracao
pratica de sua habilitacdo na execucgao das atribuigées do cargo, resultando em Parecer de Avaliagdo
da Prova Pratica.

a) A Prova Prética sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Te6rico-Objetiva nos cargos de
Motorista, Operador de Maquinas e Servente-Merendeira.

8.2. As Provas Préaticas serao executadas conforme o Anexo Il deste Edital.
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8.3. A Prova Pratica sera realizada em local a ser divulgado na data definida no Cronograma do
Anexo V deste Edital, através de convocacao.

8.4. E de responsabilidade do candidato a identificacéo correta do local de realizac&o da avaliagéo e
0 comparecimento no horario determinado.

8.5. Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato
nao podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da
realizacdo da prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagdo do Concurso Publico. Ndo sera aplicada
prova fora do dia, horario e local designados por edital.

8.6. Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condigcbes meteoroldgicas (chuva,
tempestades, neve, etc.), para a realizagédo da Prova Pratica na data previamente fixada, a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua realizagéo.

8.7. Casos de alteracdes psicolégicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes,
luxagBes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles
prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-orgéanica, ndo serdo considerados para fins de
tratamento diferenciado para nova prova.

8.8. Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0S mesmos equipamentos, que
serdo fixados pela Comissao de Aplicacdo de Prova Pratica.

8.9. A Prova Prética poderé ser filmada, a critério da Comissao de Aplicacdo de Prova Prética; as
gravacdes ndo serdo disponibilizadas aos candidatos, salvo motivo devidamente justificado em
recurso administrativo.

8.10. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova préatica.

a) Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando
for o caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para afericédo
final do resultado.

b) O cometimento de faltas, que implicara langcamento de pontos negativos, resulta na reducao da
nota final do candidato.

8.11. Os candidatos serdo avaliados em fungédo da pontuagdo negativa, isto €, de acordo com as
faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

a) Faltas Eliminatorias: 20 (vinte) pontos negativos;

b) Faltas Graves: 05 (cinco) pontos negativos;

c) Faltas Médias: 02 (dois) pontos negativos;

d) Faltas Leves: 01 (um) ponto negativo.

8.12. O Anexo lll deste Edital apresenta o detalhamento das faltas que serdo observadas pelos
avaliadores na execucédo da prova pratica.

8.13 O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langamento de mais de 50% (cinquenta
por cento) em pontos negativos, sob pena de eliminagao.
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a) O candidato que nao obtiver a pontuacdo minima exigida serd considerado reprovado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.14. No dia de realizagdo das provas, néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das
provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacdo.

8.15. Os candidatos deverdo comparecer no horario indicado no Edital de Convocacéo, no local
designado para a realizacdo da Prova Prética, em trajes apropriados a sua realizagdo e munidos de
documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto
gue permita o reconhecimento.

a) Nao sera permitida a realizacdo da prova ao candidato que se apresentar apos o horario previsto
para si no Edital de Convocagéo.

b) O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicard sua desclassificacao do
Concurso Publico.

8.16. Por ndo haver previsao de horério para o término das provas praticas, os candidatos deverao
estar preparados no que se refere a alimentacéo e ao agasalho.

8.17. Durante a realizacao da avaliacdo, ndo serdao permitidas consultas de espécie alguma, bem
como uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones
celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacdo com
qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de objetos e equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da avaliacao.

8.18. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o0 processo de néo identificagéo
nominal, constando apenas o niumero da inscrigcdo do candidato.
a) Os candidatos serdo convocados para realizagdo das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.19. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova pratica, de acordo com o Anexo Il deste
Edital.

8.20. Ao final da realizagcédo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo, se
aprovado ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.21. Todos 0s materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugao das tarefas estaréo
disponiveis no local.

8.22. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execugéo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste
caso, o candidato serd eliminado do Concurso Publico.

8.23. Os candidatos que realizardo a Prova Pratica para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, deverdo apresentar adicionalmente, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) cuja
categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado, a ser encaminhada em formato digital, na
Area do Candidato, apés a Convocacéo para a Prova Prética, em prazo a ser definido no Edital
correspondente.

a) O documento de habilitagdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a Prova Prética.
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b) Nao serdo aceitas copias autenticadas, tampouco protocolo de documento, como forma de
substituicdo do documento oficial.

c) Sera exigida dos candidatos do cargo de Motorista, a apresentacdo da Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH) para a realizacdo da Prova Pratica, compativel com o veiculo a ser empregado.
Caso contrario, o candidato ndo poder4 realiza-la.

8.24. O candidato que desejar interpor recursos contra a nota preliminar da Prova Pratica dispora do
periodo previsto no cronograma do Anexo V deste Edital para fazé-lo.

8.25. Para recorrer da Prova Prética, o candidato devera acessar a Area do Candidato do site da
Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br.

8.26. Todos os recursos serdo analisados e o resultado sera disponibilizado aos candidatos
recorrentes na Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, na data prevista no cronograma do Anexo V deste Edital.

8.27. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.28. O recurso nao podera conter qualquer palavra ou marca que identifiqgue seu autor, sob pena de
ser preliminarmente indeferido.

8.29. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrdnico ou,
ainda, fora do prazo.

8.30. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
resultado oficial definitivo da Prova Pratica.

8.31. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9. DA PROVA DE TITULOS
9.1. Seréo convocados para a Prova de Titulos, de carater classificatorio, os candidatos aprovados
na Prova Tedrico-Objetiva, dos cargos de Professor.

9.2. A Avaliacao de Titulos ser& aplicada através do envio de titulos na modalidade eletrénica/online.
a) Serdo considerados Titulos, as PGs-Graduagodes.

b) Ao candidato cabe conhecer das regras deste Edital, interpretar e cumpri-las, como parte
integrante da avaliagdo na Prova de Titulos.

9.3. O titulo s6 tera sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens
deste Capitulo.

9.4. ENVIO ELETRONICO DE TIiTULOS: O candidato devera acessar a Area do Candidato do site
da Legalle Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, onde estara disponivel a op¢éo de
Prova de Titulos, devendo o candidato preencher as informacdes solicitadas e fazer o envio
eletrénico dos arquivos digitais dos documentos para avaliagao.

9.5. Os titulos deverao ser apresentados em:
a) documento nato-digital: documento originalmente emitido em meio digital com cédigo verificador
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de autenticidade ou semelhante); ou,
b) documento digitalizado: documento escaneado, preferencialmente colorido, a partir de copia
autenticada em Tabelionato de Notas.

9.6. No envio eletrdnico de titulos, sera disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo.
O candidato devera enviar um Unico arquivo por titulo, contendo todas as péaginas do titulo (frente e
verso, se for o caso) a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a
validacao do titulo.

9.7. O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.

9.8. Ao final do envio dos titulos, o candidato podera emitir a Relacdo de Titulos Apresentado para
guardar consigo, pois podera ser exigido, ha posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova
de Titulos.

9.9. E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliacédo da
Comissdo Examinadora, sendo vedada a apresentacdo de arquivos em imagem (foto). Somente
serao aceitos documentos que estejam na extensdo PDF. O tamanho de cada documento legivel
devera ser de, no maximo, 5 Mb.

9.10. Apo6s cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos
clicando em ‘Encerrar Prova de Titulos’. Apoés finalizar a Prova de Titulos, ndo sera possivel fazer
novos envios e/ou alteracdo de documentos, mesmo dentro do periodo de envio.

9.11. A pontuacdo maxima de titulos serd de até 10 (dez) pontos, o que exceder sera
desconsiderado.

9.12. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

9.13. O preenchimento correto dos campos de envio na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: https://candidato.legalleconcursos.com.br, é de inteira responsabilidade do candidato.

9.14. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo poderdo apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, podendo ndo ser aceitos em caso de impossibilidade de verificacdo de informacbes
necessarias.

9.15. Diplomas e certificados deverédo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes.

9.16. Os certificados ou declaragfes emitidas pela internet ou com assinatura digital, dever&o conter
cédigo de autenticidade eletrénico.

a) Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrdnica,
sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ter sua
autenticagdo confirmada no dia em que a Banca Examinadora se reunir para avaliagdo, por falhas
de ordem técnica no endereco eletrénico da instituicdo emissora do respectivo titulo.

9.17. Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscri¢cdo, devera ser anexado o comprovante da alteracéo
do nome (Certidao de Casamento, Divorcio ou de Retificacdo do respectivo Registro Civil), sob pena
de invalidagéo da pontuacgéo ao candidato. No envio eletrénico, o comprovante de alteracdo do nome
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deve ser enviado no mesmo arquivo, para cada titulo ao qual se aplique a necessidade dessa
comprovacao.

9.18. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se
acompanhado da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducéo original) e, no caso de
Graduacdo e PoOs-Graduacdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°® 7.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional.

9.19. Os titulos de Pos-Graduacdes apresentados na Tabela a seguir receberdo pontuagéo unitaria,
podendo ser pontuado somente o de maior valoracao:

] ~ PONTUACAO X <
POS-GRADUACOES UNITARIA PONTUACAO MAXIMA
Pés-Graduacao lato sensu -
Especializagéo Lato

1 | Sensu/MBA/Residéncia, de no minimo | 3 (trés) pontos
360h/aula, acompanhado de histérico
escolar

P6s-Graduacao stricto sensu - Mestrado,
acompanhado de histérico escolar
Pés-Graduacao stricto sensu -
3 | Doutorado, acompanhado de histérico | 10 (dez) pontos
escolar

Pontuagdo maxima de 10
(dez) pontos na Prova de
Titulos, devendo enviar
6 (seis) pontos somente o de maior
valoragéo que possuir.

9.20. DOS TITULOS DE POS-GRADUACOES

a) Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo de pOs-graduagcdo (especializagdo Lato
Sensu/MBA/Residéncia, mestrado ou doutorado), devendo o candidato enviar somente a de maior
valoracéo que possuir.

b) Os cursos de Especializacéo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado deveréo estar
acompanhados do historico escolar, e terem sido devidamente concluidos antes da data de
publicacéo deste Edital.

c) Os titulos relativos a cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia deverdo ter carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

d) A comprovacao do titulo de poés-graduacao devera ser realizada por meio do envio digitalizado de
fotocOpia autenticada verso e anverso de diploma ou declaracédo oficial, em papel timbrado da
instituicao de Ensino Superior, acompanhado do histérico escolar.

9.21. Critérios para nao valoragéo dos Titulos:

a) Nao serdo aceitos titulos que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital, em especial,
guanto a forma de apresentacdo: documento digital ou digitalizado a partir de copia autenticada;

b) N&o seréo recebidos titulos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

c) Nao serao pontuados quaisquer titulos que ndo os expressamente mencionados neste Edital.

d) Quaisquer titulos que ndo estejam previstos nas tabelas neste Edital, como cursos preparatérios,
atestados de frequéncia e estagios ndo seréo avaliados.

e) Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos neste Edital.

f) Os titulos que apresentarem carga horéaria inferior aos minimos estabelecidos, ou que nao for
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possivel auferir pela documentacdo encaminhada, serdo indeferidos.

g) Documentos que apresentem nome do candidato diferente ao da inscricdo, sem a apresentacao
de documentos que comprovem a alteracédo, nao serdo julgados.

h) Os titulos que ndo apresentarem informagBes minimas necessarias, como nome do candidato,
data de realizacdo quando aplicavel), entre outras exigidas neste Edital, ndo serdo avaliados.

i) Quaisquer titulos concluidos em periodo que ndo atenda os prazos determinados neste Edital serdo
desconsiderados para avaliagdo, em especial os concluidos ap6s a data de publicacéo deste Edital.
j) Os titulos apresentados em formato de arquivo que ndo seja idéneo (correspondentes a
declaracdes que ndo estejam em papel timbrado) ou que nédo seja possivel aferir sua autenticidade,
nao serdo julgados.

) Os titulos cujos arquivos estiverem corrompidos, ou nao estiverem em formato PDF, ndo seréo
avaliados;

m) Serdo desconsiderados titulos sem traducéo da lingua estrangeira.

n) Disciplinas que fazem parte do programa curricular de cursos de formagéo (técnica, graduacgéo e
p6s-graduacéo) ndo possuem valoragdo na Prova de Titulos.

o) Certificados de estagios, cursos preparatdrios e visitas técnicas ndo serao julgados como titulos.
p) Requerimento de solicitagé@o, boleto bancério, grade curricular e outros documentos ndo seréo
considerados para fins de comprovacao de diplomas e/ou certificados.

g) N&o serdo analisados titulos de pos-graduacdes emitidos por Instituicdo néo
cadastrada/reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

9.22. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam
para esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues, observado os seguintes
aspectos:

a) Nao sera aceito o envio de documento autenticado que néo foi enviado inicialmente autenticado
na Prova de Titulos.

b) N&o sera aceito o envio do historico escolar que néo foi inicialmente enviado na Prova de Titulos,
juntamente com os titulos ja enviados.

c) Nao serd aceito diploma ou certificado de conclusdo para validacdo de quaisquer outros
documentos que tenham sido enviados na Prova de Titulos.

d) N&o sera aceito qualquer documento essencial para a validacdo de um titulo apresentado na Prova
de Titulos, conforme regramentos deste Edital.

9.23. Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da nomeacdo, copias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da
Lei Federal n® 13.726/2018.

a) Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados
como requisito do cargo.

b) Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa,
serd excluido do Concurso Publico.

10. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAQAO FINAL NO CONCURSO
10.1. A nota final no concurso sera a soma das notas obtidas nas Provas Teo6rico-Objetiva, Pratica e
de Titulos, conforme provas aplicadas a cada cargo.

10.2. Apés o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes
neste Edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no Concurso Publico.
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10.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia, se néo
forem eliminados no concurso, serdo publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificacédo geral.

10.4. Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal,
arredondando-se para 0 numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for
igual ou superior a cinco.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em caso de empate na nota final ho concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme o
art. 27, paragrafo unico, da Lei n°® 11.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

b) tiver exercido a fung¢éo de jurado (conforme o Art. 440 do Cdodigo de Processo Penal);

c¢) Maior pontuacao na prova teérico-objetiva;

d) Maior pontuagéo na prova prética (se aplicavel ao cargo);

e) Maior pontuagéo na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

f) Maior pontuacéo na area/contetdo de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;

g) Maior pontuacao na area/contetdo de Lingua Portuguesa da prova teorico-objetiva;

h) Maior pontuacédo na area/contetdo de Legislacdo da prova teérico-objetiva;

i) Maior pontuagéo na area/conteddo de Matematica (ou Matemética e Raciocinio Logico) da prova
tedrico-objetiva.

j) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

11.2. Os candidatos a que se refere a alinea “b” do item 11.1 deste Edital deverdo enviar
documentagdo que comprovara o exercicio da fungéo de jurado durante o periodo de inscricdes.

a) Para fins de comprovacgéo da funcdo citada no item 11.1 deste Edital, ser@o aceitos certiddes,
declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartorio)
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais, relativos ao exercicio da
funcdo de jurado, nos termos do Art. 440 do CPP, alterado pela Lei n® 11.689/2008.

12. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA A POSSE

12.1. A nomeagédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observara, obrigatdria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do
respectivo prazo de validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a nomeagéo. O
candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao Municipio.

12.2. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal para posse no prazo maximo
de 10 (dez) dias, prorrogados por igual periodo, sendo o prazo de 5 (cinco) dias para entrar em
exercicio, sob pena de revogacdo da nomeacao, com decorrente perda de todos os direitos e
imediata convocacédo do candidato subsequentemente classificado.

12.3. O candidato devera apresentar, no ato de nomeacao, 0s documentos a seguir relacionados:
a) Carteira de Identidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG);

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de
casamento com averbacédo de separacéo, divércio ou 6bito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacao militar, se do sexo
masculino;
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d) Comprovante de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagéo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida
Judicial; Certiddo Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais
(Policia Civil e Policia Federal);

g) PIS/IPASEP;

h) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declarac&o do Imposto de Renda;

k) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

[) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no n&o
exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel,

m) Declaracao atualizada dos respectivos bens;

n) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica designada pelo
Municipio;

0) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

p) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

g) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;
r) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

S) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

t) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagao “regular”, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal
n° 8.373/2014 e Resolug¢des do Comité Gestor do eSocial (Federal) n® 1/2015 e n° 4/2015;

u) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaragédo de que o candidato reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio.

12.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizagdo dos exames
admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

12.5. O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia,
apos convocacao, sera submetido a andlise de Comissdo Especial, que emitird parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificagdo da deficiéncia e sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribuigbes essenciais do cargo.

12.6. O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o
Gltimo colocado no Concurso Publico.

13. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1. O prazo de validade do Concurso Publico esgotar-se-a apés dois anos, contados a partir da
data de publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo.

14. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS
14.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas
nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.
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14.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes, excetuados os casos especificos
previstos na legislacéo vigente para o atendimento especializado para a realizacdo das provas.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais
e/ou comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial dos Municipios do
Rio Grande do Sul e/ou divulgados na internet, no site da Legalle Concursos:
www.legalleconcursos.com.br e do Municipio: www.lindolfocollor.rs.gov.br, assim como no Jornal O
Diario.

14.4. O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico através da Central de
Atendimento ao Candidato, disponivel nos seguintes canais:

a) Atendimento telefénico: 0800 818 0001;

b) Atendimento via aplicativo de mensagens WhatsApp: 0800 818 0001,

¢) Atendimento por correio eletrbnico: contato@legalleconcursos.com.br.

14.5. Nao seréo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagcédo
das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem
divulgados na forma nas datas previstas no cronograma do Anexo V deste Edital.

14.6. Nao serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de candidatos, em
atencado ao disposto no Art. 31 da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2012.

14.7. O candidato que desejar corrigir dados fornecidos durante o processo de inscricdo devera
solicitar através da Area do Candidato do site da Legalle Concursos:
https://candidato.legalleconcursos.com.br, antes da publicacdo do Resultado da Homologacédo das
Inscricoes.

14.8. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da
Comarca de Ivoti/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

14.9. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Legalle Concursos e pela Prefeitura Municipal.

GASPAR BEHNE,
Prefeito Municipal de Lindolfo Collor/RS.

Pagina 29 de 78

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADO

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia juridica ao Prefeito e titulares das reparticdes publicas
municipais em colabora¢cdo com a Procuradoria ou Assessoria Juridica Municipal; representar o
Municipio judicial e extrajudicialmente; prestar assessoramento em questdes que envolvam matéria
de natureza juridica, emitindo informacdes, pareceres e pronunciamentos.

Descricao Analitica: Atuar em qualquer foro ou instancia, em nome do Municipio, nos feitos em que
seja autor, réu, assistente ou oponente, efetuar a cobranca judicial da divida ativa; emitir pareceres
singulares ou relatar pareceres coletivos; responder consultas sobre interpretacdes de textos legais
de interesse do Municipio; prestar assisténcia aos 6érgdos em assuntos de natureza juridica; estudar
e revisar minutas de termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de concesséo,
locacdo, comodato, loteamento, convénio e outros atos que se fizerem necessérios a sua
legalizacéo; estudar, redigir ou minutar desapropriagdes, dagbes em pagamento, hipotecas, compras
e vendas, permutas, doagdes, transferéncias de dominio e outros titulos, bem como elaborar os
respectivos projetos de leis, decretos e toda e qualquer norma legal; elaborar informacdes em
Mandados de Seguranca; emitir informacdes, pareceres e pronunciamentos no ambito administrativo
sobre questfes de cunho juridico; proceder a estudos e pesquisas na legislacéo, na jurisprudéncia e
na doutrina com vistas a instrucdo e qualquer expediente administrativo que verse sobre matéria
juridica; estudar e minutar contratos e outros documentos que envolvam conhecimento e
interpretacdo juridica; atuar na prevencdo de situacdes que potencialmente impliquem futuras
demandas contra o Municipio; revisar, atualizar e consolidar toda a legislagdo municipal; observar as
normas federais e estaduais que possam ter implicacdes na legislacéo local, a medida que forem
sendo expedidas, providenciar na adaptacéo desta; participar de reunides, quando solicitado pelo
superior hierarquico; participar de sindicancias e processos administrativos disciplinares; integrar
conselhos municipais e outras comiss@es quando designado pelo Prefeito; prestar informacdes para
atividades préprias do cargo; conduzir veiculos oficiais quando estiver em deslocamento a trabalho;
executar outras atribuicdes correlatas e proprias da profisséo.

AGENTE ADMINISTRATIVO

AtribuicBes: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; redigir expediente administrativo; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de
material. Examinar processos; redigir pareceres e informagodes; redigir expedientes administrativos,
tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de
servigo, instrucdes, exposicdes de motivos, projetos de leis, minutas de decreto e outros; realizar e
conferir calculos relativos a lancamentos, alteracdes de tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens
financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que
possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservagao de materiais e outros suprimentos, manter atualizados os registros de
estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos
datilogréficos; operar com terminais eletrénicos. Executar servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administracao, financgas, inclusive receber e pagar em moeda corrente e logistica; atender
fornecedores fornecendo e recebendo informacdes sobre produtos e servicos; executar demais
tarefas afins.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
Descricdo Sintética: realizar acbes de atencdo a saude da populacdo adscrita, prioritariamente no
ambito da Unidade Basica de Saude, no domicilio e demais espagos comunitarios, identificando
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problemas de salde, garantindo o encaminhamento aos servicos, buscando a integralidade por meio
da realizacao de acdes de promocao, protecdo e recuperacdo da saude, prevencdo de doencas e
agravos, da realizacdo das a¢fes programaticas, coletivas e de vigilancia em saude.

Descricao Analitica: Executar ac6es de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica ou coleta
de reservatérios de doencas; - realizar cadastramento e atualizacdo da base de iméveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevencao, intervencgéo e controle de doencas, incluindo,
dentre outros, o recenseamento de animais e levantamento de indice amostrai tecnicamente
indicado; - executar acbes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico,
bioldgico, manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores; - realizar e manter
atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geogréfico de seu territorio; - executar acdes de
campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervengéo para prevencao e controle
de doencgas; - exercer outras atribuicbes que lhes sejam atribuidas por legislacdo especifica da
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal;

ARQUITETO URBANISTA

Descricdo Sintética: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de
executar trabalhos relativos a area de habilitagcao profissional, que envolvam conhecimentos gerais
e especificos da area de arquitetura e urbanismo com acdes operativas de planejar, organizar,
coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, avaliar, aprovar, dar
parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em
beneficio do exercicio das fun¢gbes necessarias ao adequado funcionamento da Administracdo
Municipal. Atividades envolvendo a execucao de trabalhos referentes a construgéo e fiscalizagéo de
obras, elaboracéo de normas para a administracédo e conservacao dos prédios publicos, relativos a
patrimoénio histérico-cultural, obras e posturas, bem como parcelamento do solo urbano e rural.
Descricdo Analitica: Realizar exame técnico de expedientes relativos a execugdo de obras; elaborar
especificagbes e normas para obras arquitetbnicas, colaborar na elaboracdo de projetos de
patriménio histérico cultural, parcelamento do solo urbano, obras e posturas; elaborar projetos de
urbanizagéo, entre eles pracas, parques, jardins e loteamentos, bem como de edificagfes publicas;
projetar, supervisionar, fiscalizar e executar projetos e trabalhos, na construgdo e conservacao de
estradas e vias publicas, e de iluminacdo publica, captacdo, abastecimento de agua, drenagem,
irrigacdo e saneamento urbano e rural; Executar, realizar e supervisionar trabalhos topograficos;
fazer orcamentos e célculos sobre projetos de construgdo em geral, fazer avaliacdes, laudos,
pareceres, pericias e arbitramentos relativos a sua especialidade; projetar, dirigir e fiscalizar obras
de urbanismo, de arquitetura paisagistica e de arquitetura de interiores, efetuar estudos de layouts
de diversos 6rgaos da administragdo municipal, coletando os dados que se fizerem necessarios;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;
execucdao de atividades de natureza burocratica, de atendimento e orientacdes a usuarios de servicos
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteldo da sua area de habilitagdo
profissional; examinar e aprovar projetos de edificagcbes de acordo com o0s regulamentos de
construcao vigentes e proceder a vistoria de construcdes; aprovar os projetos de, parcelamento e
remembramento do solo, incluidos os desmembramentos, loteamentos, extincao e instituicdo de
condominio e retificacdes; manifestar-se sobre as ampliacdes ou alteracdes do sistema viario;
conduzir veiculos oficiais quando em servicos de supervisionamento; acompanhar a legislacdo
aplicavel aos objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual encontra-se habilitado;
execucdo das demais atividades compreendidas na regulamentacg&o profissional do cargo, aplicavel
aos objetivos da administragé@o publica municipal, executar outras tarefas afins.

ASSISTENTE SOCIAL
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Descricdo Sintética: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de
executar trabalhos relativos a 4rea de habilitacdo profissional, que envolvam conhecimentos gerais
e especificos da area, com ac¢fes operativas de planejar, coordenar e avaliar planos, programas e
projetos sociais em diferentes areas de atuacédo profissional, desempenhar tarefas administrativas e
articular recursos financeiros disponiveis, em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias ao
adequado funcionamento da Administracdo Municipal. Planejar e supervisionar a execugédo de
programas de assisténcia social; selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia;
realizar e orientar estudos no campo da assisténcia social que atendam aos interesses da populacao;
preparar programas de trabalho referente ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais;
orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional; encaminhar enfermos a
estabelecimentos de beneficéncia e hospitais, acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos
mesmos e assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de
pacientes, realizando triagem para estudo, bem como prestando orientacdes; participar no
desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpreta junto ao médico a situacdo social do
doente e de sua familia; analisar fatores psicossociais que intervém no diagndstico, tratamento e
prevengdo de enfermidades mentais e de transtornos emocionais de personalidade; orientar nas
sele¢cdes socioecondmicas para concessdo de auxilios do Municipio; fazer levantamentos
socioecondmicos com vistas a planejamentos habitacionais nas comunidades; pesquisar problemas
relacionados a Biometria Médica; planejar modelos e formularios e supervisionar a organizagéo de
ficharios dos casos investigados; executar outras atividades afins.

BIOLOGO

Descricao Sintética: Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de
executar trabalhos relativos a area de habilitacéo profissional, que envolvam conhecimentos gerais
e especificos da area de biologia com ac¢des operativas de planejar, organizar, coordenar, executar,
controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer, ministrar cursos e palestras,
acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio das funcbes
necessarias ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal.

Descricdo Analitica: Formulacdo e elaboracdo de estudos, projetos ou pesquisas aplicadas nos
varios setores da Biologia ou a ela ligados, bem como os que se relacionem a preservacéo,
saneamento e melhoramento de meio ambiente, com a execuc¢do direta ou indiretamente de
atividades resultantes desses trabalhos; realizagdo de pericias, emissdo de pareceres e laudos
técnicos sobre os assuntos que se relacionem com a formacao profissional especializada de nivel
superior na area de biologia; executar atividades que dizem respeito ao planejamento de acfes de
trabalho, elaboracdo, implantacdo e gerenciamento de projetos; organizacdo de sistemas de
informagBes gerenciais, analise e sistematizacdo de processos de trabalho e assuntos correlatos;
executar atividades relativas ao planejamento e estruturacdo de atividades relacionadas com as
demandas dos usuérios dos servigos publicos municipais, que dizem respeito aos objetivos da
unidade organizacional e/ou a area a qual encontra-se habilitado; elaborar, executar planos,
programas, projetos, métodos e estratégias de trabalho; acompanhar a legislacdo aplicavel aos
objetivos da unidade organizacional e/ou a area a qual encontra-se habilitado; elaboracéo de estudos
e emissdo de pareceres por solicitacdo do dirigente da unidade organizacional; coordenacdo de
equipes de trabalho por definicdo do Secretario Municipal; prestacédo de assessoria em sua area de
habilitacdo profissional aos dirigentes das unidades organizacionais da Prefeitura Municipal;
execucdo de atividades de natureza burocrética, de atendimento e orientagcdes a usuérios de servigcos
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteldo da sua &rea de habilitagdo
profissional; operacao dos equipamentos que sejam necessarios ao desempenho de suas atividades
profissionais; execucdo das atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do
cargo tais como: digitacdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos pessoais, por telefone
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ou por e-mail, registros, informacfes escritas ou verbais, entre outras; desenvolver projetos em
unidades de conservac¢ao do municipio; assessorar os Conselhos Municipais; participar da educacéo
ambiental formal e ndo formal; executar levantamentos socioambientais e projetos de recuperacao
de &reas degradadas; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal,
guando solicitado; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacgdes ou noticias de interesse do servico publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servico publico; conduzir veiculos oficiais
guando em servicos de supervisionamento e vistoria; execucdo das demais atividades
compreendidas na regulamentacgao profissional do cargo, aplicavel aos objetivos da administracéo
publica municipal. Emitir e assinar documentos oficiais relacionados ao meio ambiente ou outras
correlatas.

ENFERMEIRO

AtribuicBes: Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas e participar de
reunides com vistas a preservacéao e recuperacao da saude individual ou coletiva; elaborar plano de
enfermagem; executar diversas tarefas de enfermagem, monitoracdo e aplicagdo de respiradores
artificiais; prestar cuidados de conforto, aplicagdo de didlise peritonial, dosoterapia, cateterismo,
instilacbes, lavagens de estbmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social
aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; supervisionar
o preparo do paciente, 0 material e o ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos
exames e tratamentos; efetuar testes de sensibilidade; fazer curativos, imobilizacbes especiais e
ministrar medicamentos e tratamentos em situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou
especificas; adaptar aos métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando entrevistas; fazer
estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servico
e atribuicGes diarias e especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes e de
consumo, para assegurar desempenho adequado dos servicos de enfermagem; coordenar e
supervisionar o pessoal da equipe de enfermagem, requisitar e controlar entorpecentes e
psicotrépicos, apresentando a receita médica devidamente preenchida e dando saida no "livro de
controle”, para evitar desvios dos mesmos e atender as disposicdes legais; desenvolver atividades
técnicas-administrativas na elaboragdo de normas, instrugdes, roteiros e rotinas especificas, para
padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos; registrar as observacdes, tratamentos
executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando-as em fichario apropriado;
preparar relatério geral, para documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o controle da saude.

ENFERMEIRO - E.S.F.

Sintéticas: Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: no Programa de
Salde da Familia, junto a equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o
trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude, bem como assistindo as pessoas que necessitam de
atencdo de enfermagem, na Unidade Basica de Saude. Genéricas: Executar, no nivel de suas
competéncias, acfes de assisténcia basica de vigilancia epidemiol6égica e sanitaria nas areas de
atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver agdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, com vistas
ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo de saude; oportunizar os contatos com individuos
sadios ou doentes, visando a promover a salude e abordar os aspectos de educacdo sanitaria;
promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir
de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando
os direitos de saude e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacao e
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planejamento das acbes e da organizacdo do processo de trabalho do Programa de Saude da
Familia (PSF); identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas e participar de
reunibes com vistas a preservacao e recuperacao da saude individual ou coletiva; elaborar plano de
enfermagem; executar diversas tarefas de enfermagem, monitoracdo e aplicacdo de respiradores
artificiais; prestar cuidados de conforto, aplicacao de dialise peritonial, dosoterapia, cateterismo,
instilacoes, lavagens de estbmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social
aos pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado; supervisionar
0 preparo do paciente, o material e o ambiente, para assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos
exames e tratamentos; efetuar testes de sensibilidade; fazer curativos, imobilizacGes especiais e
ministrar medicamentos e tratamentos em situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou
especificas; adaptar aos métodos terapéuticos que Ihe sdo aplicados, realizando entrevistas; fazer
estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servico
e atribuicGes diarias e especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes e de
consumo, para assegurar desempenho adequado dos servicos de enfermagem; coordenar e
supervisionar o pessoal da equipe de enfermagem, requisitar e controlar entorpecentes e
psicotropicos, apresentando a receita médica devidamente preenchida e dando saida no "livro de
controle", para evitar desvios dos mesmos e atender as disposicdes legais; desenvolver atividades
técnicas-administrativas na elaboracdo de normas, instrucdes, roteiros e rotinas especificas, para
padronizar procedimentos e racionalizar os trabalhos; registrar as observacdes, tratamentos
executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando-as em fichario apropriado;
preparar relatério geral, para documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o controle da saude.

FARMACEUTICO

AtribuicBes: Prestar Assisténcia farmacéutica; responsabilizar-se tecnicamente pelas Farmécias;
executar tarefas diversas envolvendo a manipulagéo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas
e odontoldgicas; controlar a medicacao sujeita a controle especial; controlar estoques; desenvolver
acOes de educacao para a saude; desenvolver a¢cdes em vigilancia sanitaria; participar de estudos
relativos a quaisquer substancia ou produtos que interessem a salde publica e demais atividades
afins; promover avaliagdo farmacéutica do receituério; guardar medicamentos, drogas e matérias-
primas bem como conserva-las; registrar entorpecentes e psicotropicos requisitados, receitados,
fornecidos ou utilizados no aviamento das férmulas manipuladas, conforme procedimentos exigidos
pela vigilancia sanitéria; organizar e atualizar os controles de produtos farmacéuticos, quimicos e
biol6gicos, mantendo registro permanente do estoque de substancias e medicamentos; controlar o
estoque de medicamentos; colaborar na realizacdo de estudos e pesquisas farmacodindmicas e
toxicoldgicas; emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmacia,
principalmente fazer requisi¢cdes de substancias, medicamentos e materiais necessarios a farmacia;
planejar e coordenar e executar a politica da Assisténcia Farmacéutica no Municipio conforme a
Politica Nacional de Medicamentos; coordenar a elaboracdo da relagdo de Medicamentos
padronizados pelo Servico de Saude do Municipio, assim como suas revisées periddicas; analise do
consumo e da distribuicdo dos medicamentos; elaborar e promover dos instrumentos necessarios,
objetivando desempenho adequado das atividades de selecdo, programacdo, aquisicao,
armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos pelas Unidades de Saude; avaliar o
custo e consumo dos medicamentos; realizar supervisao técnico-administrativo em Unidades da
Saude do Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizacdo; participar e assumir a
responsabilidade pelos medicamentos de outros programas da Secretaria de Saude; realizar
treinamento e orientacdo aos profissionais da area; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a
serem desenvolvidos por auxiliares; emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia; realizar
estudos de farmacovigilancia e procedimentos técnicos administrativos no tocante a medicamentos
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vencidos; acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos; controlar e fornecer
receituarios especiais para meédicos e Unidades Basicas de Saude do municipio; exercer a
fiscalizagdo profissional sanitaria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores, formulas,
produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; manter fiscalizagcao de
farmacia quanto ao aspecto sanitario mantendo visitas periddicas para orientar seus responsaveis
no cumprimento da legislacdo vigente; integrar equipes multidisciplinares em toda e qualquer
unidade e/ou local determinado pela administragéo; desenvolver atividades correlatas inclusive as
editadas no respectivo regulamento da profissao.

FISCAL

Atribuicdes: Exercer a fiscalizag&o na area territorial do Municipio, no que se refere a saude e higiene
em geral, obras, industria, comércio, transporte coletivo, meio-ambiente e no pertinente a aplicacéo
e cumprimento das disposicOes legais compreendidas na competéncia municipal. Exercer a
arrecadacao devida pela incidéncia de taxa de licenga para atividades de carater ambulante com
localizagdo determinada ou itinerante, e prestar contas dos valores recebidos, nos termos do Cédigo
Tributario Municipal. Executar a fiscalizacdo do comércio e da industria que direta ou indiretamente
atingem a saude e higiene, pois afetam o meio ambiente; fiscalizar os produtos de origem animal que
sdo elaborados como comestiveis; exercer a fiscaliza¢ao direta nos abates de gado bovino, caprino,
ovino e suinos; fiscalizar toda e qualquer industria e comércio sob enfoque da sanitariedade; intimar
e lavrar autos de infragbes e denunciar os contraventores na forma da lei; realizar fiscaliza¢des de
competéncia municipal, dentro do conjunto da legislagdo ambiental tanto em nivel municipal,
estadual e federal, em especial empreendimentos utilizadores de recursos naturais, potencial ou
efetivamente causadores de impactos ambientas e em casos de infracdes ambientais. Executar as
acOes de Vigilancia Sanitaria. Exercer a fiscalizagdo as construcdes irregulares e clandestinas,
fazendo comunicacgdes, notificagbes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a
propaganda, rede de iluminagdo publica, calcamentos e logradouros publicos, sinaleiras e
demarcac@es de transito, exercer o controle em postos de embarque de taxis; executar sindicancias
para verificacdes das alegacdes decorrentes de requerimentos re revisdes, isen¢des, imunidade,
demolicbes de prédios e pedidos de baixa de inscricdo; efetuar levantamentos fiscais nos
estabelecimentos de contribuintes sujeitos aos pagamento de tributos municipais; orientar os
contribuintes quanto as leis tributarias municipais; intimar os contribuintes ou responsaveis; lavrar
autos de infracéo; proceder quaisquer diligéncias; prestar informacdes e emitir pareceres; registrar
irregularidades no transporte publico municipal; exercer o controle de linhas de transporte coletivo;
fornecer relatérios de atividades ao superior hierarquico; realizar outras tarefas afins.

FISCAL TRIBUTARIO

AtribuicBes: Efetuar diligéncias e demais procedimentos no sentido de orientar, fiscalizar e fazer
cumprir as disposicfes legais aos contribuintes alcangados pela competéncia tributaria municipal
com respeito a aplicagdo correta da legislagéo tributaria. Participar de acbes do Programa de
Integracao Tributaria da SEFAZ/RS ou outros semelhantes implementados pelo municipio. Fiscalizar
estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servi¢os, ou a ele equiparados, bem
como contribuintes auténomos, conforme determinagcdes do Cddigo Tributario, objetivando o
cumprimento da legislagdo pertinente. Orientar, autuar, intimar e notificar os contribuintes que
cometerem infracdes ou que se encontrem descumprindo a legislacao tributaria. Efetuar os tramites
necessarios a emissao dos documentos de licenciamento de localiza¢do e funcionamento, provisério
e definitivo, bem como o controle de validade destes documentos. Colaborar com a coleta de
informacdes para complementacdo dos registros cadastrais, bem como atualiza-las nos sistemas
informatizados. Auxiliar na elaboracéo do plano de fiscalizacdo municipal e o cronograma basico de
trabalho anual. Realizar acdes fiscais desde a notificagdo preliminar até o final, culminando com o
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langcamento, se necessario, dentro dos parametros estabelecidos no cédigo tributéario, inclusive no
tocante ao exame da documentacao e formacéao do processo fiscal tributario, em todas as suas fases.
Estimar e arbitrar a base de calculo de tributos nos termos da legislacéo aplicavel. Atender denuncias
de irregularidades na sua area de atuacdo, efetuar abertura de processo de apuracdo, tomar as
medidas cabiveis para suspensao de atividades ou fechamento de estabelecimentos, se necessério,
dentro da sua area de atuacdo e competéncia. Aplicar as multas devidas e apreender mercadorias,
bens, documentos ou assemelhados, ap6s o respectivo processo, nos termos da legislacao tributaria
aplicavel. Participar das turmas volantes do Programa de Integracao Tributaria, ou outros programas
integrados a outros érgaos fiscalizat6rios que surgirem, e atuar dentro da previsao legal realizando
todas as medidas cabiveis para o desempenho esperado da funcdo. Colaborar com a troca de
informagdes e experiéncias entre os fiscos nas diversas esferas. Prestar atendimento ao publico no
tocante a tributos em geral de competéncia do municipio. Operacionalizar, orientar, verificar, sugerir
melhorias, em todas as plataformas digitais utilizadas pelo municipio, especialmente referente a nota
eletrbnica e declaracéo eletronica de ISS, além de outras utilizadas sempre com o fim de melhoria
da arrecadacéo, seu controle e fiscalizagdo. Autorizar e supervisionar o credenciamento de usuarios
de sistemas informatizados municipais. Participar em comissdes, conselhos, grupos operacionais e
demais coletivos afins a area tributaria e da administracéo publica de forma geral. Executar outras
tarefas inerentes ao cargo que vierem a ser necessarias visando o cumprimento da legislagédo
tributéria.

FISIOTERAPEUTA

AtribuicBes: Prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencao, tratamento e recuperacédo de
sequelas em ambulatérios, postos de saude, ou 6rgdos afins; executar atividades técnicas
especificas de fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de recuperacgao, paralisias,
perturbagdes circulatorias e enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as
prescricdes médicas; planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcéo de
seu quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientandos
na execucado das tarefas para possibilitar a realizacdo correta de exercicios fisicos e a manipulagéo
de aparelhos simples; fazer avaliacOes fisioterapicas com vistas a determinacdo da capacidade
funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob
controle médico e que tenham por objetivo a readaptacdo fisica ou mental dos incapacitados;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades proprias do cargo;
participar de programa de treinamento, quando convocado; participar de equipes interdisciplinares e
multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais como: visitas médicas; discussdo de
casos; reunibes administrativas; priorizar o atendimento ao Servigo de Saude Publica; disposi¢éo
para mudangas de turno e/ou horario para prestagdo de servigco; comprometimento com a
implantagdo de Programas de Saude especificos do municipio; obedecer as Politicas de Saude
estabelecidas pela Secretaria ou 6rgdo competente; manter conduta que propicie ao usuario do
Sistema de Saude um atendimento eficaz, honesto, agradavel e atencioso; examinar casos especiais
e servigos especializados; preencher relatérios mensais relativos as atividades do cargo; participar
de programas e pesquisa em Saude Publica e/ou Coletiva; e executar outras tarefas correlatas,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

MONITOR GERAL

AtribuicBes: Executar atividades diarias de recreacdo, de artes, entretenimento e ritmicas sob a
orientacao de profissional da educacao; assistir a entrada e a saida dos alunos; acompanhar criangas
e adolescentes em atividades ou deslocamentos que tenham por finalidade o desenvolvimento
educacional, artistico, recreativo, cultural ou desportivo; acompanhar os alunos na entrada e saida
do veiculo de transporte, zelando pela sua seguranca e disciplina, inclusive durante o trajeto a ser
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percorrido; acompanhar as criancas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ao
professor e/ou profissional responsavel; atender as criancas ou adolescentes nas suas atividades
extraclasse e quando em recreacdo, zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino;
encarregar-se de receber, distribuir e recolher diariamente os livros de chamada e outros papéis
referentes ao movimento escolar em cada classe; prover as salas de aula do material escolar
indispensavel; orientar, cuidar e incentivar as criancas e adolescentes no que refere a higiene
pessoal e boas maneiras; auxiliar na alimentacao; servir as refeicdes e auxiliar as crian¢cas menores
a se alimentar; auxiliar as criancas a desenvolverem a coordena¢do motora, mediante exercicios e
brinquedos, conforme orientacdo do professor e/ou profissional responséavel; observar a saude e o
bem estar das criancas comunicando ao professor e/ou ao profissional responsavel qualquer
alteracdo ajudando, quando necessario, a leva-las ao atendimento médico e ambulatorial; ajudar a
ministrar os medicamentos, conforme prescricdo médica sob orienta¢do; comunicar ao professor e a
direcdo da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na apuracdo da
frequéncia diaria e mensal das criangas; receber e transmitir recados; executar outras tarefas
semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino.

MOTORISTA

Atribui¢cdes: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se
do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, agua e 0leo, verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleira, buzinas e indicadores de direcao; providenciar a lubrificacdo quando
indicada,; verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como a calibra¢éo dos pneus;
responsabilizar-se pelas ferramentas que acompanham o veiculo; acompanhar e ajudar a execugéo
dos servigos de concerto e manutencédo do veiculo; executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuicdes: Operar maquinas rodoviarias agricolas, tratores e equipamentos méveis. Operar com
veiculos motorizados especiais, tais como: maquinas de terraplenagem, guinchos, guindastes,
maguinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores
e outros veiculos em geral; consolidar, compactar solos, construir, reconstruir e conservar estradas
de rodagem; operar maquinas ou tratores equipados com laminas construtoras, cacamba, rolos,
cacamba auto transportadora, rolos compactadores, plainas automotoras e equipamentos especiais
de pavimentacgdo; orientar e executar a limpeza, lubrificacdo e abastecimento das maquinas, fazer
pequenos reparos e montar e desmontar pneumaticos, auxiliar nos concertos e reformas feitas por
mecanicos; fornecer dados para o estabelecimento dos custos de operacao; responsabilizar-se pelas
ferramentas pertencentes a cada maquina, treinar ajudantes, proceder a manutencdo preventiva;
operar compressores de ar; executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR - ANOS INICIAIS

Descricdo Analitica: participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagdgica da
escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica e os planos de
estudos do estabelecimento de ensino; participar de reunibes de estudo, encontros, cursos,
semindrios e outros eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional; assegurar
gue, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminativo de cor, raca, sexo, religido e classe
social e de alunos portadores de necessidades escolares especiais; elaborar e executar plano de
atendimento educacional especializado para alunos com necessidades educacionais especiais,
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avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade; zelar
pela aprendizagem do aluno; manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus
colegas, alunos, pais e comunidade; estabelecer estratégias de recuperacao para alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas; realizar, individual e coletivamente
a avaliacdo do proprio trabalho e da escola com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e
qualificacao profissional; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao alcance dos fins
educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem; colaborar com as atividades de
articulagédo da escola com as familias e a Comunidade; executar tarefas correlatas.

PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL

Descricdo Analitica: Participar da elaboracéo, execugédo e avaliagdo da proposta pedagogica da
escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento
de ensino; participar de reuniées de estudo, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo
em vista 0 seu constante aperfeicoamento profissional; assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra
tratamento discriminatério de cor, raca, sexo, religido e classe social e de alunos portadores de
necessidades escolares especiais; zelar pelo desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de
idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a a¢éo da familia
e da comunidade; manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas,
alunos, pais e comunidade; observar os dias estabelecidos no calendario escolar e as horas de
trabalho estabelecidas; realizar a avaliagéo da crianga, mediante acompanhamento e registro do seu
desenvolvimento, conforme determina o regimento escolar; realizar, individual e coletivamente a
avaliacao do proprio trabalho, e da escola com vistas a da qualidade da oferta da educacao infantil,
ao cumprimento das leis e normas, desta etapa da educacao basica; participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacédo e qualificagéo profissional; incumbir-se das demais
tarefas indispensaveis ao alcance dos fins educacionais nacionais, da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Turismo e da escola; colaborar com as atividades de articulagéo da escola com
as familias e com a Comunidade.

PROFESSOR - ANOS FINAIS

Descricao Analitica: Participar da elaboracdo, execu¢cdo e avaliagdo da proposta pedagoégica da
escola; elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta pedagégica do estabelecimento
de ensino; participar de reunides de estudo, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, tendo
em vista 0 seu constante aperfeicoamento profissional; assegurar que, no a&mbito escolar, ndo ocorra
tratamento discriminativo de cor, raca, sexo, religido e classe social e de alunos com necessidades
educacionais especiais; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado para
alunos com necessidades educacionais especiais, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade; zelar pela aprendizagem do aluno; manter e promover
relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas, alunos, pais e comunidade; estabelecer
estratégias de recuperacao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos no calendario escolar; realizar, individual e coletivamente a avaliacdo do préprio
trabalho e da escola com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e qualificacdo profissional;
incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao alcance dos fins educacionais da escola e do
processo ensino-aprendizagem; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a Comunidade, executar tarefas correlatas.

PSICOLOGO
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AtribuicBes Executar estudos e pesquisas da dindmica psicolégica do individuo e de grupos,
utilizando-se de conhecimentos tedricos e outros recursos e técnicas psicolégicas, identificando
aspectos de ordem afetivo-emocionais, cognitivas e sensério-motores, bem como estabelecendo
procedimentos para o desenvolvimento de individuos; realizar e orienta estudos no campo de
assisténcia social que atendam aos interesses da populacdo; analisar fatores psicossociais que
intervém no diagnostico, tratamento e prevencdo de enfermidades mentais e de transtornos
emocionais de personalidade; atender criancas portadoras de deficiéncia mental e sensorial ou
portadoras de desajuste familiar; confecciona e seleciona material psicopedagdgico necessario ao
estudo e solugdo de casos; participa da equipe multidisciplinar responsavel pelo levantamento de
dados; analises, formulacdo e execugdo das politicas, planos e programas de educacao do
municipio; pesquisar sistemas de recursos humanos e organizagéo de outras instituicdes e mercado
de trabalho; programa e executa sistemas de recrutamento e sele¢do e avaliagdo de desempenho;
diagnosticar necessidades e desenvolver programas de treinamento e desenvolvimento. Identificar,
estudar, propor e promover solucbes para problemas de natureza psicossocial que afetam as
condicbes de trabalho e as relagBes funcionario-Prefeitura; realizar avaliacdes psicologicas de
funcionarios para fins de nomeacao, readaptacao, acompanhamento e movimentacao, desenvolver
as atividades acima em consonéncia com a natureza e 0s objetivos da unidade de trabalho em que
estd lotado, respeitando os limites legais de sua profissdo; executa outras tarefas afins.

SECRETARIO DE ESCOLA

Atribuicdes: Atividade de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execucéo de tarefas
proprias de secretarias de estabelecimentos de ensino. Supervisionar 0s servigos de secretaria de
estabelecimento de ensino, de acordo com a orientacdo do diretor; manter atualizados os
assentamentos referentes ao corpo docente; manter cadastro dos alunos; manter em dia a
escrituracdo escolar do estabelecimento; organizar e manter atualizados prontuérios de legislacdo
referentes ao ensino; prestar informacdes e fornecer dados referentes ao ensino as autoridades
escolares; extrair certiddes; escriturar os livros, fichas e demais documentos que se refiram a vida
escolar dos alunos; preencher boletins estatisticos; colaborar na formag¢éo dos horérios; arquivar
recortes e publicagdes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar atas em geral; elaborar
modelos de certificados e diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir
correspondéncia; elaborar e distribuir boletins, histéricos escolares, etc.; lavrar termos de abertura e
encerramento dos livros de escrituracdo escolar; redigir e subscrever, por ordem da direcao, editais
de chamada para matriculas, etc.; encarregar-se da publicacdo e controle de avisos em geral;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras
tarefas afins.

SERVENTE-MERENDEIRA

AtribuicBes: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral: ajudar na remog¢&o ou arrumagéao de
moveis e utensilios. Fazer o servico de faxina em geral: remover o pé dos moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpara escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar
banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacao e troca de roupa de cama; lavar e encerrar assoalhos,
lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coleta lixo nos depdsitos colocando-os nos
recipientes apropriados, lavar vidros, espelhos e persianas, varrer e manter a limpeza de patios e
jardins; cortar grama e a manutencao e renovacao das folhagens; fazer café, cha e servir; limpar e
preparar cereais, vegetais, carnes, peixes, etc.; observando métodos de coc¢do e padrdes de
gualidade dos alimentos, conforme orientagdo do encarregado; fechar portas, janelas e vias de
acesso, eventualmente, operar elevadores, executar tarefas afins.

TECNICO CONTABIL
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AtribuicBes: Auxiliar ou executar a contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade publica.
Executar servicos contabeis e interpretar legislacdo referente a contabilidade publica; executar a
escrituracao analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar
boletins de receita e despesa; elaborar slips de caixa; escriturar mecanica, manualmente ou por
processo de informatica, livros contdbeis; levantar balancetes patrimoniais e financeiros; conferir
balancetes auxiliares e slips de arrecadacéo; extrair contas de devedores do Municipio; elaboracéo
e exame de prestagfes de contas; conferir guias de juros e apdlices da divida publica; operar com
maquinas de contabilidade em geral; examinar empenhos, verificando a classificacéo e a existéncia
de saldo nas dotag@es; informar processos relativos a despesa; interpretar legislacao referente a
contabilidade publica; efetuar célculos de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de bens méveis e
imoveis; organizar relatérios das atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres;
executar tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atribui¢cBes Sintéticas: Desenvolver suas ac¢des de técnico em enfermagem no Programa de Saude
da Familia - domicilio/comunidade e/ou na Unidade Bésica de Saude.

Atribuicdes Genéricas: Desenvolver, com os ACS - Agentes Comunitérios de Saude, atividades de
identificacdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS no que se
refere as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as
situacdes de risco, visando a garantir uma melhor monitoria de suas condi¢des de saude; executar,
segundo sua qualificacdo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemiolégica nas
areas de atencdo a crianca, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no
controle da tuberculose, hanseniase, doencas cronico-degenerativas e infectocontagiosas; participar
da discussédo e organizacdo do processo de trabalho do Programa de Saude da Familia. Prestar
assisténcia a pacientes em Unidades Bésicas de Saude do Municipio ou & domicilio no servigo de
enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos. Assistir ao enfermeiro no
planejamento, programacao, orientacdo e supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem;
na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencao e
controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevencdo e no controle sistematico de infec¢ao hospitalar; na prevencéao e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude; preparar o
paciente para consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas,
ao nivel de sua qualificagéo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de
outras atividades de enfermagem, tais como; ministrar medicamentos por via oral ou parenteral;
realizar controle hidrico, fazer curativos;, aplicar oxigenoterapia, nebulizar, enteroclisma, enema e
calor ou frio; executar tarefas referente a conservacao e aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de
pacientes e de comunicantes de doencas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura,
para subsidio e diagnostico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuidados de
enfermagem pré e pds-operatorios; circular em salas de cirurgia, e se necessario, instrumentar;
executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao
paciente e zelar por sua seguranca; alimenta-lo ou auxiliar a alimentar-se; zelar pela limpeza e ordem
do material, de equipamentos e das dependéncias da unidade de saude; integrar a equipe de saude.
Participar em atividades de educacao em saude, inclusive orientar pacientes na pés-consulta, quanto
ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e médicas; auxiliar o Enfermeiro na execucéo dos
programas de educacao para a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
participar dos procedimentos pds-morte. Executar outras tarefas afins.

TELEFONISTA/ RECEPCIONISTA
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AtribuicBes: Operar em mesas de ligacdo telefbnica, nas reparticbes municipais. Estabelecer
contatos com o publico, informando, orientando e solucionando pequenos problemas ou dificuldades
gue possam surgir. Operar com aparelhos telefonicos e mesas de ligagéo; efetuar as ligacdes
pedidas; receber, anotar e transmitir mensagens e recados; atender as chamadas internas e
externas; receber chamadas urgentes para atendimento em ambulancias anotando no livro de
ocorréncias sua origem, hora que foi registrado e demais dados de controle; prestar informagdes
relacionadas com a reparticdo; zelar pela conservagéo e limpeza dos aparelhos; executar servicos
de expedicdo e orientacdo ao publico; receber, informar e encaminhar o publico aos 6rgaos
competentes, controlar e fiscalizar a entrada e saida de publico, especialmente em locais de grande
afluéncia, orientar ou zelar pela limpeza nas reparticdes; auxiliar na afixacéo e desafixacdo de avisos,
ordens da reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar asa sugestdes e
reclamacgdes das pessoas que atender; servicos de reprografia em geral; executar tarefas a fins.

TESOUREIRO

Atribuicdes: Receber e guardar e entregar valores; efetuar pagamentos; receber e pagar em moeda
corrente; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas, efetuar selagem e
autenticacdo mecénica,; elaborar balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e importancias
recebidas e pagas; movimentar fundos, conferir e rubricar livros; informar dar pareceres e
encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar
conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; preencher e assinar
cheques bancarios; executar demais tarefas correlatas.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

A. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Motorista, Operador de Maquinas e
Servente-Merendeira

1. LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos: Leitura e compreensao de informacdes. Identificacdo de ideias principais e
secundarias. Intencdo comunicativa.

Vocabulario: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Sindnimos e anténimos.

Aspectos linguisticos: Alfabeto. Grafia correta de palavras. Separacao silabica. Acentuagéo gréfica.
Relagdo entre letras e fonemas, identificagcdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas
entre sons de letras. Familia de palavras. Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos,
adjetivos e pronomes. Emprego e classificacdo dos numerais. Sinais de pontuagédo: Emprego do
ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacao.

2. MATEMATICA

Numeros naturais: operagfes (adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressbes numéricas.
Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cao em fatores primos,
minimo multiplo comum e méximo divisor comum.

Sistema monetério brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.

Porcentagem.

3. LEGISLACAO

Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio e altera¢des (todos os artigos). Regime Juridico dos
Servidores Municipais e altera¢des (todos os artigos).

Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). Da organizacdo dos
Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das InstituicGes Democraticas (Arts. 136 ao 144).
Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).

B. CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Telefonista/Recepcionista

1. LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos: Leitura e compreensao de informacdes. Identificacdo de ideias principais e
secundarias. Intencdo comunicativa.

Vocabulério: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Sindnimos e antdnimos.

Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separacéo silabica. Localizacdo da silaba tonica.
Acentuacdo grafica. Relagdo entre letras e fonemas, identificagdo de digrafos e encontros
consonantais e diferencas entre sons de letras. Familia de palavras. Flexao, classificacao e emprego
dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos
verbais. Emprego e classificacdo dos numerais. Emprego de preposicdes, combinacbes e
contracdes. Emprego e classificacdo dos adveérbios. NogBes béasicas de concordancia nominal e
verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Sinais de pontuacdo: Emprego do ponto final,
ponto de exclamacéo e ponto de interrogacdo. Usos da virgula e do ponto-e-virgula. Emprego dos

Pagina 42 de 78

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

dois pontos. Uso do travesséo. Processos de coordenacdo e subordinacdo. Elementos de coesdo
no texto. Sintaxe do periodo simples.

2. MATEMATICA

Sistema de numeracao decimal.

NUmeros naturais: operagfes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisao), expressées numéricas.
Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicao em fatores primos,
minimo multiplo comum e maximo divisor comum.

Numeros fraciondrios: representacéo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacgéo, operacdes
(adicédo, subtracdo, multiplicacéo e divisao).

Numeros decimais: representacéo e leitura, transformagdes (escrita de fracdo e numero decimal),
comparacao, operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicagéo e diviséo).

Sistema monetario brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.

Porcentagem.

3. LEGISLACAO

Legislag&o Municipal: Lei Organica do Municipio e altera¢des (todos os artigos). Regime Juridico dos
Servidores Municipais e altera¢des (todos os artigos).

Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). Da organizagdo dos
Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituices Democraticas (Arts. 136 ao 144).
Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232).

C: CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO: Agente Administrativo, Agente de Combate a
Endemias, Fiscal, Monitor Geral, Professor - Anos Iniciais, Professor - Educacé&o Infantil,
Secretério de Escola, Técnico Contébil, Técnico de Enfermagem e Tesoureiro

1. LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacao do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacéo.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formagéo de palavras.

Aspectos linguisticos: Relagbes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuacdo
gréfica) sistema oficial vigente. Relacdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacado e subordinacdo: emprego
das conjuncgdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacao.

2. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos Numéricos: NUimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacbes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo),
propriedades das operacdes, mdultiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdaltiplo comum,
méaximo divisor comum.

Razdes e Proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetario brasileiro.
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Célculo algébrico: mondmios e polinbmios.

Funcdes: Ideia de funcéo, interpretacao de gréficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcdo
do 2° grau — valor de méximo e minimo de uma fungéo do 2° grau.

Equacbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incégnitas.

Tridangulo retangulo: relacbes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas
aplicacdes, relacdes trigpnométricas no triangulo retangulo.

Teorema de Tales.

Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo.

NocOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de primas, cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

Estatistica: Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.
Estrutura l6gica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacgdes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cbes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagfes. Diagramas l6gicos.

Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposicao, valores logicos das proposi¢des, proposicdes
simples, proposigcdes compostas. Operacdes logicas sobre proposigdes: Negagdo, conjuncao,
disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional.

Construgdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicbes e contingéncias. Implicacdo légica,
equivaléncia logica, Leis De Morgan. Argumentacao e dedugéo légica.

3. LEGISLACAO

Legislac&o Municipal: Lei Organica do Municipio e altera¢des (todos os artigos). Regime Juridico dos
Servidores Municipais e alteracdes (todos os artigos). Plano de Carreira do Municipio (todos os
artigos).

Legislacédo Estadual: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul
n° 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.

Legislacdo Federal: Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). Constituicéo
Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17). Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). Da organizacdo dos
Poderes (Arts. 44 ao 135). Da Defesa do Estado e Das Instituicbes Democraticas (Arts. 136 ao 144).
Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa.
Lei n° 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha.

D. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Advogado, Arquiteto Urbanista, Assistente Social, Bidlogo,
Enfermeiro, Enfermeiro - E.S.F., Farmacéutico, Fiscal Tributario, Fisioterapeuta, Psicélogo,
Professor - Ensino Fundamental - Anos Iniciais - Alemao, Professor - Ensino Fundamental e
Educacdo Infantil - Educacéo Fisica, Professor - Ensino Fundamental e Educacéo Infantil -
Musica, Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais - Artes, Professor - Ensino
Fundamental - Anos Finais - Ciéncias, Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais -
Geografia, Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais - Histéria, Professor - Ensino
Fundamental - Anos Finais - Inglés, Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais -
Matematica e Professor - Ensino Fundamental - Anos Finais - Portugués

1. LINGUA PORTUGUESA
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Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacéo.
Informacdes implicitas: pressupostos e subentendidos. Coeséo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacao de palavras.

Aspectos linguisticos: Relacbes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacao gréfica
sistema oficial vigente. Relacfes entre fonemas e grafias. Flex6es e emprego de classes gramaticais.
Vozes verbais e sua conversao. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive
emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjungoes,
das locuc¢des conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacao.

Redacao oficial: Manual de redacéao oficial da Presidéncia da Republica.

2. MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos Numéricos: NUimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Operacdes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagéo),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdultiplo comum,
maximo divisor comum.

Razbes e Proporgfes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetario brasileiro.

Célculo algébrico: mondmios e polinbmios.

Funcdes: Ideia de funcéo, interpretacédo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcdo
do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma fungdo do 2° grau. 5. Equagfes de 1° e 2° graus.
Sistemas de equacgdes de 1° grau com duas incognitas.

Tridngulo reténgulo: relacdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitdgoras e suas
aplicacdes, relagdes trigpnométricas no triangulo retangulo.

Teorema de Tales.

Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo.

NocbOes de Geometria Espacial: elementos, medidas, areas e volumes de primas, cubos,
paralelepipedos, cilindros, cones e esferas.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas
proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.
Estrutura l6gica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacgfes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cbes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagfes. Diagramas |6gicos.

Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposicao, valores logicos das proposicdes, proposicoes
simples, proposicbes compostas. Operacdes légicas sobre proposicées: Negacdo, conjuncao,
disjuncdo, disjuncéo exclusiva, condicional, bicondicional.

Construgdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicacdo légica,
equivaléncia logica, Leis De Morgan. Argumentacao e dedugéo logica.

Sentencas abertas, operacdes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal,
quantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. Argumentos Légicos Dedutivos;
Argumentos Categoricos.

3. LEGISLACAO
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Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Regime Juridico dos
Servidores Municipais e alteracdes (todos os artigos). Plano de Carreira do Municipio (todos os
artigos).

Legislagcéo Estadual: Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul
n°® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul.

Legislacdo Federal: Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°®12.288/2010). Constituicdo
Federal de 1988 (todos os artigos). Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa.
Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha.

E. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO

1. ADVOGADO

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servigo publico.

Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicdo. Classificacdo
das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia
das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acao
direta de inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade; acdo declaratéria de
inconstitucionalidade por omisséo (Lei n°® 9.868/99) e arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental Lei n°® 9.882/99). Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres
individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da
organizacao politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
organizacao do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso
Nacional. Atribuices do Congresso Nacional; Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos
Deputados e Senadores. Das reunifes e das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizacéo
contabil, financeira e orgamentaria. Do Poder Executivo (arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal). Do
Poder Judiciario: disposi¢Ges gerais; do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica;
dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das
funcbes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da
Defensoria Publicas. Da tributacdo e orcamento (arts. 145 a 169): do sistema tributério nacional e
das financgas publicas. Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de segurancga (Lei n°
12.016/09), acéo popular (Lei n® 4.717/65), habeas data (Lei n°® 9.507/97), mandado de injuncéo,
acao civil pablica (Lei n° 7.347/85). Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do
Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional.

Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidagéo;
discricionariedade e vinculagdo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacdo da licitagdo. Modalidades de
licitacdo (Lei n® 14.133/2021). Sancdes penais na licitacdo. Sistema de Registro de Precos (Decreto
Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretagéo.
Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, conteddo, clausulas essenciais ou
necessarias, garantias para a execugao do contrato, modalidades de garantia. Execug&o do contrato
administrativo: direitos e obrigacbes das partes, acompanhamento da execucdo do contrato,
extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucdo, revisdo, suspensao e rescisao do
contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificacdo. Conceito
e principios. Delegacdo: concessdo, permissdo e autorizacdo (Leis n°® 8.987/95 e 11.079/04).
Regulamentacao e controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestacao
do servico. Formas e meios de prestacdo do servico. Organizacdo administrativa: administracao
direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagbes, empresas publicas e
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sociedades de economia mista. Consorcios Publicos (Lei n° 11.107/05) Orgéos publicos: conceito,
natureza e classificacdo. Servidores publicos: cargo, emprego e funcédo publicos. Processo
administrativo (Lei n° 9.784/99): das disposicdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados.
Controle e responsabilizagdo da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/92). Acesso a
informacé@o (Lei n° 12.527/11). Dominio Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos.
Administracdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos.
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens puablicos. Intervencdo na
propriedade e atuacdo no dominio econémico. Desapropriagcdo. Serviddo administrativa. Requisigao.
Ocupacdo temporéaria. Limitacdo administrativa. Atuacdo no dominio econémico. Controle da
administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo:
conceito e meios de controle. Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo
Tribunal Federal sobre Direito Administrativo.

Direito Municipal: A posicao constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988. As Leis
Orgénicas Municipais. A Lei Organica do Municipio. A Autonomia Municipal e as competéncias
constitucionais do Municipio. Interesse local. Remuneracao do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e
servidores municipais. O subsidio dos vereadores municipais. Intervengéo nos Municipios. Estrutura
politica municipal. O poder executivo municipal. O poder legislativo municipal. Administrag&o publica
municipal. Criacdo, desmembramento, anexagdo, incorporagdo e fusdo de municipios. A
Fiscalizacdo do Municipio. O Controle Interno. O Controle Externo - Competéncia dos Tribunais de
Contas. O Controle Popular. Controle dos atos municipais pelos Tribunais - meios processuais
cabiveis. O Poder de Policia Municipal. Inconstitucionalidade de Lei Municipal. A arguicdo direta de
inconstitucionalidade. Incidentes de Inconstitucionalidade. Processo de Municipalizacdo das
Politicas Publicas. Sistema de Mobilidade Urbana. Acessibilidade Universal. O Sistema Unico de
Saude e as atribuicdes do Municipio. A Lei Organica da Saude. O Cddigo Municipal de Saude. O
Estatuto da Crianca e do Adolescente e a municipalizagdo do atendimento. O Conselho Tutelar. O
Conselho Municipal de Direitos. O Cdédigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema
nacional. A Lei Organica da Assisténcia Social e as atribuigbes do Municipio. A atribuicdo
constitucional em matéria de educacédo. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de Manutencgéo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB.
Participacao Popular no Municipio. A participacao popular como forma de exercicio da cidadania. A
democracia participativa. As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica Municipal.
Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. O plebiscito, o referendo
e a iniciativa popular. O Orgamento Participativo. Responsabilidade de Prefeitos. Responsabilidade
penal dos Prefeitos. InfragBes politico administrativas dos Prefeitos. Organizacao judiciaria do Estado
do Rio Grande do Sul em matéria penal atinente a Prefeitos. Os atos de improbidade Administrativa
previstos no Estatuto da Cidade. Decisdes do STF em matéria municipal com repercussao geral.
Advocacia Publica Municipal.

Direito Civil: Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposicoes
gerais. Teoria da desconsideragéo da personalidade juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes
de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens imoveis; Dos bens moveis); Dos bens
publicos. Dos Fatos Juridicos. Negocios Juridicos (existéncia, validade e eficacia). Prescricao e
decadéncia. Das modalidades das Obrigacfes: Das obrigacdes de dar; Das obrigacdes de fazer;
Das obrigacfes de nédo fazer. Do Adimplemento e Extingdo das Obrigagbes: Do pagamento. Do
Inadimplemento das Obrigag6es. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da
compra e venda; Da doacédo; Da locacao de coisas; Do empréstimo; Da prestacdo de servico; Da
empreitada; Do seguro (Disposi¢cBes gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil. Da
Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢cbes preliminares); Da aquisicdo da
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propriedade imével (Da aquisicdo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade. Sumulas do
Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil.

Direito Processual Civil: Parte Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do
processo civil. Da aplicacdo das normas processuais. Da funcéo jurisdicional. Da jurisdicdo e da
acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes e dos
procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos
procuradores. Da sucessdo das partes e dos procuradores. Do litisconsorcio. Da intervencao de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de
desconsideracgéo da personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da
advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da
forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicacdo dos atos processuais. Disposi¢cdes gerais.
Da citacdo. Das cartas. Das intimagfes. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do valor da
causa. Da tutela proviséria. Disposi¢cGes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de evidéncia. Da
formacéo, da suspenséo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum. Disposi¢cdes Gerais.
Da Peticéao Inicial. Dos Requisitos da Peticao Inicial. Do Pedido. Do Indeferimento da Petig¢&o Inicial.
Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Converséo da Acéo Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia
de Conciliacdo ou de Mediacdo. Da Contestacdo. Da Reconvencdo. Da Revelia. Das Providéncias
Preliminares e do Saneamento. Da Nao Incidéncia dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo,
Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alegagfes do Réu. Do Julgamento Conforme o
Estado do Processo. Da Extingcao do Processo. Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento
Antecipado Parcial do Mérito. Do Saneamento e da Organiza¢do do Processo. Da Audiéncia de
Instrucdo e Julgamento. Das Provas. Da Sentencga e da Coisa Julgada. Disposi¢cdes Gerais. Dos
Elementos e dos Efeitos da Sentenca. Da Remessa Necessaria. Do Julgamento das Acdes Relativas
as Prestacdes de Fazer, de Nao Fazer e de Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidacéo de
Sentenca. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar
Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢cfes Gerais. Da Apelag¢do. Do Agravo
de Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragdo. Dos Recursos para o Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial. Disposi¢fes gerais. Do julgamento dos recursos extraordinario
e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos
de Divergéncia. Lei n® 13.105/2015.

Direito Ambiental: Principios do direito ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°
6.938/81). Espacos especialmente protegidos: Unidades de Conservacdo, Areas de Preservacio
Permanente e Reserva Legal. Licenciamento ambiental (Resolucéo n° 237/97 CONAMA). Estudo de
Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Competéncia constitucional
ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente. Responsabilidade civil ambiental e
responsabilidade administrativa ambiental. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica
sobre Direito Ambiental.

Direito Tributario: O Estado e o Poder de tributar. Direito tributério: conceito e principios. Tributo:
conceito e espécies. Cadigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma tributaria:
espécies; vigéncia e aplicacao; interpretacao e integracao; natureza. Obrigacao tributaria: conceito;
espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade
tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza; langamento; revisao, suspensao,
extingdo e exclusao; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria.
Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem. Solidariedade e sucesséo.
Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitacbes do poder de tributar.
Imunidades e isencdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito Federal. Impostos dos
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municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei de Execucéo
Fiscal (Lei n® 6.830/80).

Direito Financeiro: Introducdo ao Direito financeiro: conceito e objeto. Direito financeiro na
Constituicdo de 1988: normas gerais e or¢camento. Disciplina constitucional dos precatérios.
Principios orcamentarios. Leis orcamentarias: espécies e tramitacdo legislativa. Divida publica.
Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Empregado urbano, rural, outras formas de
prestagdo de servigos. Empregador urbano, rural, o Estado empregador, grupo econémico. Durag&o
do contrato de trabalho. Duracao da jornada de trabalho e periodos de repouso. Férias e 13° salario.
AlteragBes, suspensao e interrupgdo do contrato de trabalho. Equiparacdo salarial, protecdo ao
salério, adicionais salariais. Aviso prévio, garantia de emprego, FGTS, justas causas. Organizagao e
competéncia da Justica do Trabalho. Principios do processo do trabalho. Peticdo inicial, reclamacéo
verbal e a art. 133 da Constituicdo Federal. Rito sumarissimo e Lei n° 5.584/1970. Contestacao,
excecOes, reconvencdo e prescricdo. Audiéncia, atos e prazos processuais. Revelia, confisséo,
conciliacdo e instrucdo. Tipos de prova, 6nus da prova e dindmica probat6ria. Deciséo, precluséo,
coisa julgada, embargos declaratérios. Recursos no processo do trabalho: principios e tipos de
recurso. Execucdo de sentenca, tipos e natureza da execucao, Liquidacao de sentenca: célculos,
artigos e arbitramento. Garantia do Juizo: penhora, remoc¢édo de bens. Embargos e impugnacédo a
sentencga de liquidagéo. Arrematacédo, adjudicagédo e remogao, insolvéncia do empregador.

2. AGENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Legislacdo: Nocdes de Direito do Trabalho; Lei n° 8.429/92 (Lei da improbidade administrativa); Lei
n® 14.133/2021 (Lei das Licitacdes). Lei n°® 12.527/11 (Regula o acesso a informacdes). Normas de
Financas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestéo Fiscal.

NocOes Basicas de Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos. Poderes
administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e
abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogacdo e
convalidacdo; discricionariedade e vinculacdo. Licitacdo: conceito, finalidade, principios, objeto,
obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e revogacédo da licitagao.
Modalidades de licitacao (Lei n° 14.133/2021). Sanc¢fes penais na licitacdo. Sistema de Registro de
Precos (Decreto Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizacdo do contrato administrativo: instrumento, contetdo, clausulas essenciais
OuU necessarias, garantias para a execucdo do contrato, modalidades de garantia. Execucdo do
contrato administrativo: direitos e obrigacfes das partes, acompanhamento da execucao do contrato,
extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecugdo, revisdo, suspensdo e rescisdo do
contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificacdo. Conceito
e principios. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo,
emprego e funcdo publicos. Dominio Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos.
Administracdo dos bens publicos. Utilizagcdo dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos.
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos. Intervencdo na
propriedade e atuacao no dominio econémico. Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicao.
Ocupacgdo temporéaria. Limitagdo administrativa. Atuagcdo no dominio econémico. Controle da
administracéo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal.

Nog¢bes de Fundamentos da Administragdo: fungbes administrativas (planejar, organizar, dirigir e
controlar; eficiéncia, eficdcia e efetividade; a tecnologia e sua administracdo; organogramas;
fluxogramas; benchmarking; empowerment; ciclo PDCA). Tipos de indicadores; Sistematicas de
Monitoramento e Avaliacdo; Ferramentas de Gestéo. Disfungbes da burocracia.

Nocdes de Administracdo de Recursos Humanos: treinamento e desenvolvimento de pessoal;
desenho de cargos; descricdo e andlise de cargos; avaliacdo de desempenho; plano de carreira;
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planos de metas e recompensas; administracao de salérios; planos de beneficios sociais; qualidade
de vida no trabalho; Gestao de pessoas por competéncias; Conceito e tipologia de competéncias;
Modelo integrado de gestdo por competéncias; Mapeamento, descricdo e analise de perfis por
competéncias.

Nocdes de Administracdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos estoques, estoques de
seguranga, sistemas de controle de estoques; compras - organizacdo e objetivos, parcerias e
contratos; centros de distribuicdo e movimentacao fisica; cadeia de suprimentos.

Nocdes de Gestao de Tecnologia da Informacéo: conceitos de Tecnologia da Informacao; conceitos
e gerenciamento; gerenciamento de dados e conhecimento; computacdo em rede; processamento
de transag0Oes, aplicagbes funcionais, e integracdo; sistemas de suporte gerencial.

Nocbes de Administracdo Financeira e Orgamentéria: conceitos; principios or¢camentarios e
caracteristicas do orgamento tradicional, do orgamento de base zero, do orgamento de desempenho
e do orcamento programa; instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA; ciclo orcamentario;
conceituacdo da receita e da despesa publica; classificacdo da receita publica orcamentaria por
categoria econdmica no Brasil; classificagdo das despesas or¢camentarias, segundo a finalidade,
natureza e agente (classificacdo funcional, por estrutura programéatica, por natureza e institucional);
estagios da receita e da despesa orcamentéria; créditos adicionais; Lei Federal n® 4320/64 (Lei do
or¢camento publico) e alteragdes; Lei complementar n°® 101/2000 (Lei da responsabilidade fiscal) e
alteracdes. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (2019).

Informética Béasica: Caracteristicas béasicas de Sistemas Operacionais. Conhecimentos sobre
Microsoft Word, Excel e Power Point. Conhecimentos sobre Internet e Google Chrome.

3. AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Educacdo, vigilancia e saude: Estratégias e a¢cfes de educagdo e promogao da Saude; Vigilancia e
prioridades em salude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude, em
especial o Programa de Saude da Familia; Atencéo primaria a saude; Direitos humanos.

O trabalho do Agente Epidemioldgico: Promocao, prevencao e monitoramento das situagdes de risco
ambiental e sanitério; técnicas de levantamento das condi¢cdes de vida e de saude/doenca da
populacdo; indicadores socioeconémicos, culturais e epidemiolégicos: conceitos, aplicacao;
vigilancia no territério; a territorializacdo como instrumento basico de reconhecimento do territério
para a atuacéo da vigilancia.

Vigilancia epidemioldgica de doengas transmitidas por alimentos.

Doencas da comunidade: meningite, paralisias flacidas agudas, difteria, coqueluche, doencas
exantematicas, coélera, sarampo, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, tuberculose,
negativa de sarampo e PFA.

Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas; ciclo, modo de transmisséo, periodo de incubacao,
suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas a populacao
humana, ao vetor e a populacéo canina; Protocolo de exames de laboratorio.

Programa Nacional de Controle da Dengue, Zica Virus, Febre Chikungunya: o que é, area de
circulacdo, transmissao, notificagdo de caso e prevencéo.

Controle da populacéo de cées e gatos: guarda responsavel e controle populacional de cées e gatos;
situacdo do programa de controle populacional de caes e gatos.

Raiva: nocgdes sobre a doenga, vacinagdo antirrabica animal, controle de morcegos em areas
urbanas.

Roedores/Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas.

Animais Peconhentos: ofidios, aracnideos (aranhas e escorpifes) e lepidépteros (Lonomia obliqua);
nocdes basicas sobre controle, prevencao de acidentes e primeiros socorros.
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Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude (Lei 8.080/1990). 13.
Politica Nacional de Atencdo Basica - PNAB - Portaria n° 2488/GM/2011. Atencdo Priméaria em
Saude. Educacao em Saude.

NocOes Bésicas de Epidemiologia, Meio Ambiente e Saneamento. Avaliacdo da potabilidade.

4. ARQUITETO URBANISTA

Atribuicbes do cargo. Etica profissional. Etica no Servigo publico.

Arquitetura: Acessibilidade a Edificacdes, Espaco e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental das
edificacdes. Custo da edificacdo. Conforto ambiental das edificagdes: condi¢cdes acusticas, térmicas
e luminosas. Desempenho de edificacfes.

Desenho assistido por computador em Autocad. Desenho urbano. Elaboracéo de projetos de
arquitetura. Estudo de mobiliario.

Execucéo e fiscalizacdo de obras publicas. Gerenciamento e qualidade da construgdo. Instalacées
elétricas prediais. Instalagdes hidraulicas e sanitarias. Materiais e técnicas construtivas. Prevencao
contra incéndio.

Representacdo gréfica. Sistemas estruturais. Topografia.

5. ASSISTENTE SOCIAL

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas
como demandas cotidianas nas politicas sociais.

A dimenséo investigativa no exercicio profissional do (a) e a instrumentalidade como elemento da
intervengdo profissional de acordo com as ideias e as produgbes de Yolanda Guerra. A
particularidade da dimensao investigativa na formacéao e pratica profissional do assistente social, de
Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina
Kologeski Fraga.

Parametros para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude. Parametros para Atuacdo de
Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes
Sociais na Politica de Educacgéo.

Orientagdo e acompanhamento social a individuos, grupos e familias

Politicas Publicas. A Questao Social, o contexto conjuntural. O espaco socio ocupacional do Servigco
Social e as diferentes estratégias de intervengéo profissional.

O planejamento da intervencao e a elaboragdo de planos, programas e projetos sociais.

Questao social e Capitalismo de acordo com as ideias e producdes de Marilda Villela lamamoto e
José Paulo Netto.

Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espagos ocupacionais.

Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da
outras providéncias.

Lei Orgéanica da Assisténcia Social, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Dispbe sobre a
organizacao da Assisténcia Social e da outras providéncias.

Estatuto da Crianga e do Adolescente: Lei n° 8.069, de 13 de julho 1990.

Estatuto da Igualdade Racial: Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010.

Estatuto do ldoso: Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003.

Lei Maria da Penha: Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006.

Periddicos atualizados do Servigo Social da Revista Online Servigo Social & Sociedade a partir de
2015 (numeros: 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133).

Publicacbes do MDS: Orientacdes Técnicas - SCFV (0 a 6 anos); Politica Nacional de Assisténcia
Social PNAS/ 2004 - Norma Operacional Basica NOB/SUAS; Resolucéo n° 109, de 11 de novembro
de 2009; Plano Decenal de Assisténcia Social 2016 - 2026; Caderno de Orientagbes do PAIF e
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SCFV; Caderno do Servico de Medidas Socioeducativas em meio aberto; Caderno de Orientacbes
Técnicas para aperfeicoamento da gestdo do PETI; Politica Nacional do ldoso; Cadernos do
CapacitaSUAS; Orientacdes Técnicas Elaboracdo do Plano Individual de Atendimento de Criancas
e Adolescentes em Servigos de Acolhimento; OrientagBes Técnicas CRAS; Orientacbes Técnicas
CREAS; Orientacdes Técnicas Centro POP; etc.

6. BIOLOGO

Atribuicbes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Botanica: Morfologia. Sisteméatica. Estagios Sucessionais de Vegetacao. Identificacdo das espécies
raras, endémicas, ameacadas de extincdo e imunes ao corte. Arborizagdo Urbana. Manejo de Flora.
Fauna: Animais invertebrados e vertebrados. Identificagdo das espécies ameacadas de extingéo,
criticamente em perigo, em perigo ou vulneraveis. Fauna Urbana de Interesse em Saude Publica.
Manejo de Fauna. Ecologia: Ecologia e Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos e Qualidade
Ambiental. Poluicdo do ar, agua e solo.

Gestdo Ambiental: areas urbanas. Gerenciamento de riscos. Poluicdo ambiental e qualidade
ambiental. Espécies de importancia sanitaria: protozoarios, bactérias e virus. Recursos Hidricos.
Gest#o de Recursos Naturais. Areas de Protecdo Permanente. Unidades de Conservacdo. Gestéo
de Residuos sdlidos perigosos e controle de emissdes gasosas. Recuperacio de Areas Degradadas.
Avaliagdo de Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental.
Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Legislacdo Ambiental. Licenciamento
Ambiental. Regularizagdo fundiaria.

7. ENFERMEIRO

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de saude.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Assisténcia de
enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. Assisténcia de enfermagem em
prevencgdo e controle de doencgas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e
Puerpério. Atendimento a pacientes cardiolégicos. Atendimento & saude da criangca em sua
integralidade.

Cuidados de enfermagem: em administragdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e
sondas, em feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais.

Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Legislacéo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfec¢ao e esterilizagdo de materiais.

Calendério nacional de vacinacdo. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia em saude. Programa
Nacional de Seguranca do paciente. Politica nacional de humanizagéo. Suporte Basico e Avangado
de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos. Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e
Avancado de Vida no Trauma. Diagnostico de Enfermagem. Covid-19.

Cadernos de Atencgéo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencédo Domiciliar: 1,2 e 3.

Protocolos da Atencao Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencéo Primaria para a Atencao
Especializada.

Matriz para Organizac¢do dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atencdo Priméria & Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencédo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).

8. ENFERMEIRO - E.S.F.

AtribuicBes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de saude.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Assisténcia de
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enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. Assisténcia de enfermagem em
prevencdo e controle de doencas infectocontagiosas. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e
Puerpério. Atendimento a pacientes cardiolégicos. Atendimento a salde da crianca em sua
integralidade.

Cuidados de enfermagem: em administracdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e
sondas, em feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais.

Educacdo Permanente. Legislacdo em enfermagem. Legislacdo basica do SUS.

Limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizacdo de materiais.

Calendario nacional de vacinacdo. Vigilancia epidemiologica. Vigilancia em saude. Programa
Nacional de Seguranca do paciente. Politica nacional de humanizag&o. Suporte Basico e Avancado
de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos. Atendimento Pré-Hospitalar. Suporte Basico e
Avancado de Vida no Trauma. Diagnostico de Enfermagem. Covid-19.

Estratégia de Saude na Familia: Politica Nacional de Atencdo Basica; Estratégia de expanséo,
qualificacao e consolidagdo da atencéo basica; Relagédo da equipe multidisciplinar; Atengcéo a saude
aos individuos e familias cadastradas nas equipes; consulta de enfermagem, procedimentos,
atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor;
Planejamento, gerenciamento e avaliacdo das acdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de
Salde em conjunto com 0s outros membros da equipe.

Cadernos de Atencgéo Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (I e ll) ao 41.

Cadernos de Aten¢édo Domiciliar: 1, 2 e 3.

Protocolos da Atencao Basica e Protocolos de Encaminhamento da Atencéo Priméria para a Atencao
Especializada.

Matriz para Organizacéo dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atencéo Priméria & Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencéo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).

9. FARMACEUTICO

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da assisténcia
farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica.

Politica Nacional de Medicamentos: Relagcédo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), uso
racional de medicamentos.

Sele¢&o de medicamentos.

Programacéo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos: conceitos,
objetivos, critérios, etapas, métodos.

Gestéo de estoques (curva ABC, niveis de estoque, indicadores de qualidade).

Farmacologia, Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Rea¢g8es Adversas a Medicamentos).
Avaliacéo de prescricao e praticas seguras no uso de medicamentos.

Farmacia Magistral: RDC ANVISA n°67/2007. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA
n°44/2009 e atualizacbes. Portaria n°344/1998 e atualizacbes. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizacdes. Lei n° 13.021/2014 (exercicio e fiscalizacdo das atividades farmacéuticas). Lei n°
5.991/1973 (controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e
correlatos).

10. FISCAL

AtribuicBes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Saneamento Bésico e Vigilancia Sanitaria: Educacdo ambiental; Competéncias administrativas e
legislativas para a vigilancia sanitaria; Sistema Nacional de Vigilancia; Administragdo Publica e
vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS); Procedimentos Operacionais
Padronizados de Boas Préticas para servi¢os de alimentacdo sobre os seguintes itens: Higienizagéo
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de instalacbes, equipamentos e mdveis; Controle integrado de vetores e pragas urbanas;
Higienizacdo do reservatorio e Higiene e salde dos manipuladores;

Cddigo de Obras do Municipio (Lei Municipal n° 1.040/2013): Definigbes; Habitagédo profissional;
Infracdes; Multas; Embargos; Interdi¢cdo do prédio; Demoligdes por infragdo; Aprovacao de projetos;
Isencdo de projeto; Licenca; Isencéo de licenca; Obras parciais; Obras publicas; Muros; Andaimes;
Tapumes; Limpeza; Obras paralisadas; Demolicbes; Vistoria; Materiais de construgdo; Recuo
obrigatério e estacionamento; Fundacgdes; Paredes; Entrepisos; Fachadas; Marquises e balancos;
Portas; Chaminés; Classificacdo dos compartimentos; Condi¢cdes dos compartimentos; Sétao; Porao;
Jiraus e galerias; Subdivisio de compartimentos; Vaos de iluminagdo e ventilagdo; Areas de
iluminacdo; Pocos de ventilacdo; Casas de madeira; Galpdes; Habitacdes populares; Prédios de
apartamentos; Prédios comerciais; Galerias comerciais; Hotéis e congéneres; Prédios de escritérios;
Armazéns; Escolas; Auditérios, cinemas e teatros; Templos; Ginasios; Sedes sociais e similares;
Piscinas; Hotéis, asilos e similares; Prédios industriais; Depoésitos de inflaméaveis; Depdsitos de
explosivos; Garagens; Abastecimento de veiculos; Toldos; Instalacdes hidraulicas; Instalacdes
sanitérias; Instalagdes elétricas; Instalagcfes telefénicas; Instalagcbes de antenas; Instalacdes de
elevadores; Numeragéao das edificagdes; Disposi¢des finais.

11. FISCAL TRIBUTARIO

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Cédigo Tributario do Municipio (Lei Municipal n° 1.248/2017).

Normas gerais de direito tributario: conceito, espécies de normas tributarias, vigéncia, aplicacéo,
interpretacdo, integracdo; Principios constitucionais tributarios.

Tributos: conceito, natureza juridica, classificacdo e espécies de tributos; Competéncia tributaria e
limitacbes do direito de tributar;

Obrigacdo Tributéria: fato gerador; sujeito ativo e sujeito passivo, solidariedade; capacidade
tributaria; responsabilidade tributéria;

Crédito Tributario: constituicao; modalidades de langcamento; suspensao, extingdo e exclusdo do
crédito tributario; garantias do crédito tributario; conceito, privilégios, preferéncias e fiscalizagdo do
crédito tributario; Prescricdo e Decadéncia; Divida Ativa; Sigilo Fiscal.

Impostos: Impostos privativos - imposto predial e territorial urbano (IPTU): zona urbana - incidéncia,
aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre transmissao “inter vivos” de imoveis e de
direitos reais (ITBI), imposto sobre servico de qualquer natureza (ISS) - incidéncia, base de calculo
e contribuinte; Impostos partilhados - imposto de renda, imposto territorial rural (ITR), imposto sobre
a propriedade de veiculos automotores (IPVA), imposto sobre operacdes relativas a circulagéo de
mercadorias e sobre prestacoes de servico de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicacdo (ICMS), imposto sobre produtos industrializados (IPI), fundo de participagdo dos
municipios (FPM) e outros fundos.

Outras receitas: precos, empréstimos, financiamentos, auxilios e subvencgdes;

Tributos municipais: critérios estruturais; principios constitucionais; da progressividade; isen¢des
tributarias; do processo administrativo.

12. FISIOTERAPEUTA

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

AlteracGes anatbmicas, fisiolégicas e patologicas: Conhecimentos anatomicos, fisioldgicos e
patologicos das alteragdes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratérias,
angioldgicas e pediétricas.

Anatomia e Fisiologia: anatomia e fisiologia dos diferentes sistemas e 6rgdos do corpo humano;
tecidos biolégicos, células e moléculas, suas funcBes; deontologia, fatores cinesiolégicos e
biomecéanicos envolvidos na marcha e nas outras atividades da vida diaria.
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Aspectos Gerais da Fisioterapia: Aspectos gerais que englobam avaliacdo e tratamento nas diversas
areas de atuacao da fisioterapia.

Atendimento em Fisioterapia: Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica,
cardiorrespiratdria e neurologica.

Cinesiologia: Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia;

Técnicas basicas em: cinesioterapia motora e respiratoria, manipulacoes, fisioterapia motora e
respiratoria em UTI.

Exercicios em Fisioterapia: Conceito e aplicacdo de exercicios ativos, ativos-assistidos, passivos,
isométricos e testes musculares.

Farmacologia: fundamentos gerais sobre farmacos.

Fisioterapia: Reumatologia; Hematologia; Geriatria, deméncias e doencas da 32 idade; Lesdes
Neurolégicas e consequéncias.

Locomocéao e Deambulagdo: Técnicas de treinamento em locomocao e deambulacao.

Patologias: patologia geral e seus tratamentos.

Préteses e Orteses: indicacdes e tipos.

Recursos Fisioterapéuticos: A avaliagdo e os recursos fisioterapéuticos utilizados nas doencas;
Saude do trabalhador: conceitos e prética.

Terapias: Conceito e aplicagdo de mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia,
massoterapia.

13. MONITOR GERAL

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Desenvolvimento e Comportamento Infantil: Limites e Disciplina.

Educacéo Especial e Educacéo Inclusiva.

Aspectos gerais do comportamento infantojuvenil: Sexualidade; Nutricdo e Alimentac&o; Higiene e
cuidados corporais; Saude e bem-estar; Diversidade; Praticas Promotoras de Igualdade Racial.
Prevencéo de acidentes e Primeiros Socorros.

Organizacgédo dos Espacos e Rotina ha Educacéo: O Luadico como Instrumento de Aprendizagem; O
Jogo e o Brincar.

Educacéo das Relacbes Etnico-Raciais: Educacéo para todos.

Principios e objetivos da educacéo brasileira.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais; O processo do planejamento escolar e as
necessidades e possibilidades

A prética docente diante da pluralidade cultural e a incluséo escolar.

Avaliagéo e aprendizagem: A avaliacdo em relacdo a aprendizagem escolar e a pratica pedagogica;
A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga; O ludico nas atividades de
aprendizagem e o cotidiano escolar; A organizacdo do trabalho docente diante da construcdo da
aprendizagem; O papel do monitor e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Legislacdo aplicavel: Estatuto da Crianga e do Adolescente. Plano Nacional de Educacao. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgéao Infantil.

14. MOTORISTA

AtribuicBes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Nocdes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de
alimentacéo de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificacéo e sistema elétrico.
Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificacdes, caracteristicas e recomendacdes de seguranca.
Direcdo Defensiva e normas de seguranca.

Cadigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta;
Conducgdo de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos néo
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motorizados; Cidadao; Educacao para o transito; Sinalizacdo de transito; Engenharia de trafego,
operacao, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulacao
internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducado de escolares; Habilitagdo; Infragcdes;
Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito (CONTRAN): Sinalizac&o Vertical de Regulamentacéo;
Sinalizagdo Vertical de Adverténcia; Sinalizagédo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal;
Sinalizacdo Semaforica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo Temporaria; Sinalizacdo Cicloviaria;
Cruzamentos Rodoferroviarios.

NocOes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as
exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito.

Conhecimentos sobre conducdo, manutencéo, limpeza e conservagéo de veiculos.

15. OPERADOR DE MAQUINAS

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

NocOGes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de
alimentacgéo de ar, sistema de arrefecimento, sistema de lubrificagéo e sistema elétrico.

Cddigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulacdo e conduta;
Condugé@o de veiculos por motoristas profissionais; Pedestres e condutores de veiculos ndo
motorizados; Cidad&o; Educacdo para o transito; Sinalizagdo de transito; Engenharia de trafego,
operacgdo, fiscalizacdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulacédo
internacional; Registro de veiculos; Licenciamento; Conducao de escolares; Habilitacao; Infracdes;
Penalidades; Medidas administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

Manual Brasileiro de Sinalizag&do de Transito (CONTRAN): Sinalizacéo Vertical de Regulamentacéo;
Sinalizagdo Vertical de Adverténcia; Sinalizagdo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal;
Sinalizagdo Semaforica; Dispositivos Auxiliares; Sinalizagdo Temporaria; Sinalizacdo Cicloviéria;
Cruzamentos Rodoferroviarios.

Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho: NR06, NR11, NR12, NR18.

Condugédo da maquina: Regras para movimentar a maquina, escavacao e cuidados para seguranca
do operador, da maquina e dos operarios que trabalham em volta da maquina; Regras de seguranca
para isolar a area de trabalho do trator; Reabastecimento do equipamento; ldentificacdo de
anomalias.

Valor de leitura em relégios e marcadores de: nivel de 6éleo lubrificante, 6leo hidraulico, carga de
bateria, pressao de 6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel;
Ferramentas basicas para uso em maquinas rodoviarias e agricolas e instalacéo de britagem.

16. PSICOLOGO

AtribuicBes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Psicologia: Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliagdo Psicologica. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do
Trabalho. Psicologia Social. Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia. Codigo de Etica do
Psicélogo. Diagnostico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-V. Producéo cientifica em psicologia
no Brasil, através das revistas cientificas/académicas. Manuais de testes e instrumentos psicolégicos
atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

17. SECRETARIO DE ESCOLA

AtribuicBes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Comunicacao Oral e Escrita: atendimento ao publico, relacdes humanas, comunicacao,
comunicacdes organizacionais, eficacia has comunicac8es administrativas,
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Correspondéncia oficial: documentos e/ou modelos utilizados, mensagens eletrdnicas, atendimento
telefénico, formularios, cartas comerciais, fraseologia adequada.

Redacao oficial: principios da escrita oficial, abrevia¢des, formas de tratamento.

Documentacao e Arquivo: pesquisa, documentagéo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento.
Servicos de secretaria: Cronograma de atividades do servico de secretaria; Registros escolares;
Servico de pessoal; Administracdo de materiais.

Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais, organizacéo e higiene do/no local de trabalho.

18. SERVENTE-MERENDEIRA

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Limpeza: classificagdo de areas (critica, semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente,
terminal), métodos e equipamentos de limpeza de superficies (limpeza manual Umida, limpeza
manual molhada, limpeza seca), protocolo de higienizacdo das maos, protocolo de limpeza
concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de procedimentos (espanacdo, varricdo e
lavagem), limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de portas, limpeza de
pias, limpeza de sanitérios, limpeza de méveis e utensilios, produtos de limpeza e desinfeccao,
protocolo de uso de EPI’s, protocolo de coleta de lixo, separacao e destinacdo de lixos, principios
basicos na operacionalizagédo do processo de limpeza. Codigo de cores para os diferentes tipos de
residuos.

Dietética: mensuracdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos,
medidas caseiras, redacao de receitas culinérias.

Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados. Técnicas basicas de pré-
preparo, separacao de partes e preparo de alimentos. Processos basicos de cocgao: calor umido, a
vapor e seco.

Massas. Paes. Verduras e legumes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacao.
Carnes: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classifica¢do, tipos de corte (bovina, suina e
aves), pescados.

Ovos: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagao.

Oleos e gorduras: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (vegetal, soja, misto, oliva) e
classificacéo.

AcUcares: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos (refinado, demerara, cristal, confeiteiro,
mascavo e liquido) e classificacéo.

19. TECNICO CONTABIL

AtribuicBes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Cadigo Tributério do Municipio (Lei Municipal n° 1.248/2017).

Principios da Contabilidade: Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimdnio, conceito,
composic¢ao patrimonial, ativo e passivo e situa¢des patrimoniais; Atos e fatos contabeis; Origem e
aplicagcéo dos recursos.

Contabilidade Publica, Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de
atuacao, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais; Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP.

Sistemas Contabeis: orcamentario patrimonial, financeiro e de compensacdo e Subsistemas de
Informacdes Contabeis; Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e funcao das contas.

Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgamentério, patrimonial, fiscal
e extraorcamentério; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro;
Suprimento de fundos; Restos a pagar; Limites; Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de
Recursos Publicos para o Setor Privado.
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Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento: Transparéncia; Controle e Fiscalizacdo; Composi¢ao
do Patriménio Publico; Gestdo Patrimonial; Mensuracdo de Ativos e Passivos; Variacbes
Patrimoniais; Contabilizacdo das transa¢des no setor publico.

Escrituracdo contabil: Classificagdo e metodologia das contas nos sistemas; Método das partidas
dobradas; Lancamentos, conceito e elementos essenciais; férmulas de lancamentos; erros de
escrituracao e suas retificagcdes; Registro Contébil; Operacdes de encerramento do exercicio.
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balango Orgamentaério,
Balanco Financeiro, Demonstracéo das VariacGes Patrimoniais, Demonstracéo dos Fluxos de Caixa,
Demonstracéo do Resultado Econdémico, Demonstragéo das Mutac¢des do Patriménio Liquido, Notas
Explicativas, Consolidagéo.

Patrim6nio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigacdes das entidades publicas,
consolidacao do patrimdnio publico, variagdes patrimoniais as ativas e as passivas.

Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentério, exercicio financeiro, principios, suas divisdes
e mecanismos retificadores, Processo Orcamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orgamentéarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orcamentaria,
Sistema e Principios Orgamentarios.

Legislagdo em geral aplicavel ao cargo: Lei Complementar n® 101/00; Lei Complementar n® 131/09;
Lei Complementar 123/06; Lei n° 6.404/76; Lei n° 11.638/2007; Lei n° 4.320/1964; Lei n°
14.133/2021; Lei n® 11.941/2009; Lei n°® 8.429/1992; Lei n° 14.133/2021.

20. TECNICO DE ENFERMAGEM

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Noc¢des de anatomia e fisiologia humana: alteracdes anatbmicas e sinais vitais.

Necessidades humanas bésicas: oxigenacdo, nutricdo, dietética, hidratacéo, eliminacdes, medidas
de higiene e conforto, e outras relacionadas aos fundamentos de enfermagem.

Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia.

Educacao, prevencéo e controle de infec¢des em servigcos de salude e na comunidade.

Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia.

Doencas em geral: prevengao, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes
e tratamento.

Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames: Preparo do leito, movimentacao,
transporte e contencdo do paciente.

Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servi¢cos basicos de
saude, bem como clinica-cirurgica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico.

Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de administracdo de medicamentos e solu¢fes, bem
como suas caracteristicas e efeitos.

Prevencgéo de acidentes e primeiros socorros.

Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude, Sistema Unico de Sadde, Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da atengéo basica, funcdes e responsabilidades na rede de atengéo
a saude, educacao em saude, prevencado, promocao, protecao e recuperacdo da saude, vigilancia e
prioridades em salde, humanizacado da assisténcia a saude, acdes e programas de saude (crianca,
adolescente, mulher, homem e idoso), DST’s, saude mental, doengas infectocontagiosas, doengas
crdnicas comuns na atencao basica, imunizacdes, prevencdo e combate as doencas, direitos do
usuario da saude, seguranca do trabalhador em saude.

Legislacéo aplicavel: NR 32. Nota Técnica COFEN/CTLN n° 03/17. Lei n° 8.080/90. Lei 7.498/86.
Portaria n® 2.616/98.

Cadernos de Atencao Basica: 12 ao 15; 17, 19 ao 27; 28 (1 e Il) ao 41.

Cadernos de Atencdo Domiciliar: 1,2 e 3.
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Protocolos da Atencao Bésica e Protocolos de Encaminhamento da Atencéo Primaria para a Atencao
Especializada.

Matriz para Organiza¢@o dos Cuidados em Alimentagdo e Nutricdo na Atencdo Priméria & Saude.
Instrutivo Técnico da Rede de Atencédo Psicossocial (Raps) no Sistema Unico de Salde (SUS).

21. TELEFONISTA/ RECEPCIONISTA

Atribuicbes do cargo. Etica profissional. Etica no Servigo publico.

Relacées Humanas no trabalho: Qualidade no atendimento ao publico interno e externo; Recepcéo
e atendimento ao publico.

Elementos béasicos do processo de comunicagdo: Prondncia correta das palavras e principios de
redacéo oficial.

Conhecimentos bésicos de servigos e recursos de telefonia: prefixos, discagem, transferéncia de
ligagéo, programacao de desvio, chamada em conferéncia, chamada em espera, rechamada, etc.
Regras de conduta e procedimentos ao telefone.

NocOes de utilizagéo de fax, celulares, intercomunicadores e outros aparelhos de comunicacao.
Requisitos para pessoas que lidam com publico em situacdes de urgéncias: Noc¢des de primeiros
socorros, Telefones publicos de servicos e urgéncias.

Recebimento e protocolo de documentos: Nogdes de uso e conservagdo de equipamentos de
escritorio.

Noc0Oes Bésicas de Arquivo e de principios basicos de administracao publica e servidores.

22. TESOUREIRO

Atribuicdes do cargo. Etica profissional. Etica no Servico publico.

Cédigo Tributario do Municipio (Lei Municipal n° 1.248/2017).

Direito Administrativo: Poderes administrativos; Atos administrativos; Contratos administrativos;
Servigos publicos; Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder de policia; Licitacao;
Administrac&o indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patriménio publico;
Interesse publico; Improbidade administrativa; Controle da administracdo publica; Responsabilidade
civil e responsabilidade fiscal da administragéo.

Direito Tributario: Conceito, natureza e principios. Fontes de direito tributario. Vigéncia, aplicacéo,
interpretacao e integracdo da legislagéo tributaria. Principios Constitucionais Tributarios. Limitacbes
Constitucionais ao Poder de Tributar. Garantias Constitucionais do contribuinte. Obrigacdo Tributaria:
hipotese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributaria.
Lancamento Tributario. Conceito e natureza juridica. Modalidades de langamento tributario. Revisédo
do langamento. Imunidades e isenc&o. Tributos: natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies.
Impostos. Taxas. Contribuices. Empréstimo compulsério. Garantias e privilégios do Crédito
Tributario. Crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as rela¢cdes de consumo.
Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacdo, sistemas de contabilizagcéo, regimes contabeis.
Administracdo Financeira, Orgcamentaria e Responsabilidade fiscal: Or¢gamento publico, principios
orgcamentarios, diretrizes orgamentarias, processo orgamentario, métodos, técnicas e instrumentos
de planejamento do orcamento publico, fontes, classificacdo, estagios e execucao da receita e da
despesa or¢camentaria. Responsabilidade fiscal da administragéo.

Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e
proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem
sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.

Rotinas de tesouraria: registros, langamentos, pagamentos, apropriagdo correta das fontes de
recursos, liguidacdes, pagamentos, transferéncias, aplicacdes, resgates, contabilizacdo e baixa das
tarifas bancérias, conciliacdo bancaria, contabilizacdo da conta restituivel, acompanhamento das
aplicagbes financeiras, contabilizagdo das receitas sobre aplicacoes.
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23. PROFESSOR - ANOS INICIAIS

Atribuigcdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educacgéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacéo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacéo 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educagdo na era digital de acordo com as teorias de Angel I. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didéatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Inclusédo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

O cotidiano na escola: espaco, rotina, afetividade, alimentacao, higiene, cuidados essenciais.
Familia e instituicdo: Infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem.

O cuidar e o educar; O brincar, o movimento e o conhecimento de si e do outro.

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e
representacdo, ambiente, relagéo entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras: Recreagdo; Comportamento Infantil; Identidade e autonomia;
Psicomotricidade.

Préaticas artisticas, alfabeto e nimero nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Desenho Infantil;
Literatura Infantil; Alfabetizacdo, literacia e numeracia; Sistema de escrita alfabético-ortografico.
Como as criangas aprendem a ler e a escrever. Compreenséo e valorizagdo da cultura escrita;
Apropriagdo do sistema de escrita; Leitura e produgdo de textos escritos; Desenvolvimento da
oralidade. Géneros textuais orais e escritos;

Os campos conceituais da Matemética: numéricos algébricos, geométricos e tratamento da
informacéo; Cognigdo matematica, numeracia e mateméatica basica.

24. PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL

Atribui¢cdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educacgéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacao brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacéo Bésica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educagéo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacé&o 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacéo na era digital de acordo com as teorias de Angel |. Pérez Gomes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didatica de acordo com
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as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliagcdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliagcdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporéaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

O cotidiano na creche/escola: espaco, rotina, afetividade, alimentagéo, higiene, cuidados essenciais.
Familia e instituicdo: Infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; O cuidar e
o educar; O brincar, 0 movimento e o conhecimento de si e do outro.

Conceitos: movimento, tempo, cultura, espagos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e
representacao, ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente.

Jogos, brinquedos e brincadeiras na educacdo infantil: Recreacdo; Comportamento Infantil;
Identidade e autonomia; Psicomotricidade.

Praticas artisticas na Educacao Infantil Desenho Infantil e Literatura Infantil.

Conteudos e Métodos da Educacéo Infantil: Alfabetizacdo; Mateméatica na educacao infantil.
Politica Nacional de Alfabetizacao.

25. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - ALEMAO

Atribuigcdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educacgéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica. Orientacdes e Acdes para Educacido das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educagéo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacédo 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacio na era digital de acordo com as teorias de Angel I. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacao da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formac&do docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Lingua Alema: Morfologia — Vocabulério; conhecimento de artigos e seus géneros; Sintaxe - Andlise
sintética; Sintaxe para compreensao de texto; Interpretacdo de Texto; Cultura e Historia Alema.

26. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL - EDUCACAO FiSICA

Pagina 61 de 78

legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

Atribui¢cBes do cargo e Fundamentos da Educacado: Plano Nacional de Educacao. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacao brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacao. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica. Orientacdes e Acbes para Educacido das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educagdo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacgéo 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educagio na era digital de acordo com as teorias de Angel I. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacao da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Incluséo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporéaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Educacdo Fisica: o curriculo escolar; a préatica educativa e a fungédo pedagogica. Educagéo Fisica
na Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo
Vasconcellos e/ou Veiga. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia.
Respostas fisiol6gicas ao exercicio.

Esportes: conceitos, regras, objetivos, fundamentos e historia.

Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica,
lutas, danca e capoeira.

Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras, atividades
em geral. Educacao Fisica Escolar (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais e finais):
tendéncias pedagogicas, concepcao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia,
conteudos e avaliagéo.

Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacao Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e
consideracfes sobre a pratica de atividades fisicas.

27. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL - MUSICA

Atribui¢cdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educacgéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Bésica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educagdo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacédo 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacdo na era digital de acordo com as teorias de Angel I. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
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Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporéaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Educacdo Musical: Conceitos fundamentais do sistema tonal. Histéria da Mdusica Brasileira.
Conhecimentos béasicos de Harmonia. Técnicas de arranjo para diferentes formacfes musicais.
Pedagogia da Musica. Educagéo Musical e Escola. Aspectos didaticos para o ensino da musica na
escola. Repertorio do cancioneiro brasileiro e suas possibilidades pedagogicas. Educac¢éo Musical e
Multiculturalismo.

28. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - ARTES

Atribuigcdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educagéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacéo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacado: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educacgdo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacgé&o 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacéo na era digital de acordo com as teorias de Angel I. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliagdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Incluséo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacéo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporéneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

As implicacGes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relagdo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos
no cotidiano escolar.

Arte da Pré-historia a Idade Média: Arte das civilizagdes antigas. Arte das civilizagdes orientais. Arte
da antiguidade classica grego-romana. Arte medieval cristd: arte paleocristd, estilos bizantino,
romantico e gotico. Historia da Arte. Historia do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepcoes
modernas e pés-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicbes de ensino superior. Politicas
educacionais para o ensino e formacdo de professores de arte. Arte em contextos nao formais de
ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc.

Metodologia do Ensino de Arte: RelagBes entre metodologia contetdo e préatica de ensino. O método
como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas
para o ensino de artes visuais.
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Processos de criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa.
Introducéo dos elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume,
composicao, valor tonal, cor, luz e sombra.

Representacdo e Compreenséo da Arte: Visdo cognitiva e psicodinamica do desenho infantil.
Fundamentos da Arte na Educacéo.

29. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - CIENCIAS

AtribuicBes do cargo. Atribuicbes do cargo e Fundamentos da Educacdo: Plano Nacional de
Educacdo. Lei de Diretrizes e Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros
curriculares nacionais - PCN. Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da
educacao no Brasil. Estatuto da Crianga e do adolescente. Plano Nacional de Educacéo. Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica. Orientagfes e Ac¢des para Educacado das
Relac6es Etnico-Raciais do Ministério da Educac&o. Educac&o: Desafios atuais. Metodologias Ativas
para uma educacao inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educagéo
3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de
Jonathan Bergmann e José Moran. Educaco na era digital de acordo com as teorias de Angel I.
Pérez Gémes. Escola do futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Media¢do da aprendizagem.
Didatica de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da
aprendizagem. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias
de Celso Vasconcellos, lima Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar
de acordo com as teorias de Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacéo
escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso
Vasconcellos. Tipos de avaliagdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias
de Peter Mittler, Rosita Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de
acordo com Celso Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formag&o docente de
acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacéo Didatica do Educador
Contemporaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Terra e Universo: Galaxias e estrelas. Sistema solar. Camadas da Terra, tectbnica de placas e deriva
continental. Litosfera, hidrosfera, atmosfera: composicdo e alteracdes. Movimentos da Terra e da
Lua. Tempo e clima.

Vida e evolucao: Célula: estrutura, tipos e fungdes. Seres vivos: niveis de organizacao, classificagéo,
interacdes entre seres vivos e com 0 meio, caracteristicas e reproducao. Evolucdo: da origem da
vida as espécies atuais, primeiras ideias evolucionistas. Genética e biotecnologia. Biodiversidade,
conservagcdo e sustentabilidade. Corpo humano: sistemas, condicbes de saude e doencgas,
reproducéo humana e sexualidade.

Matéria e energia: Substancias e misturas, separacao de materiais. Tratamento de agua e esgoto.
Residuos s6lidos. Combustiveis e maquinas simples. Calor e energia. Atomos e elementos quimicos.
Ligacdes quimicas e mudancas de estado. Transformacdes quimicas. Radiacdes e suas aplicagdes.
Eletricidade: Transformacbes de energia, uso consciente, fontes de energia. Fluxo de energia e
matéria nos ecossistemas

30. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - GEOGRAFIA

Atribui¢cdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educacéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica. Orientacdes e Acbes para Educacido das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educacgdo
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inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacé&o 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacdo na era digital de acordo com as teorias de Angel |. Pérez Gomes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagadgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, llma
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Incluséo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporéaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Geografia: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco
geografico. As diversas areas da Geografia. Aplicagbes da Geografia.

Cartografia: Meios de orientacdo e de representagdo cartografica. Coordenadas geograficas.
Sistemas de projecdes. Fusos horarios e escalas.

O planeta Terra: origem, formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composicao interna da Terra.
Fenbmenos na crosta terrestre e a formacao do solo.

A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificagdo climatica. O clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos. Os biomas terrestres
e as formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relagbes entre a natureza e a sociedade; as
perspectivas e desafios da sociedade atual com relagcdo ao meio ambiente; Mudancas climaticas
globais. A desertificacdo do mundo. 6. Energia e meio ambiente. A produ¢do mundial de energia e a
producao de energia no Brasil.

O relevo terrestre: fatores enddégenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos.
Problemas ambientais geomorfoldgicos. 8. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

Os recursos hidricos: sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais
caracteristicas.

A populagdo mundial e brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracbes e
distribuicdo da populacdo. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no mundo. O
modo de producao capitalista. As experiéncias socialistas no mundo.

A globalizagéo e seus efeitos sobre o espaco geogréfico: A ordem geopolitica e econdémica: do pos-
segunda guerra aos dias atuais. A populacédo brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica,
migracodes e distribuicdo da populacao.

Mundo contemporéneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual.
Processo de urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os
principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbanizacao. O espaco agrario
e 0s problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e 0s
servigos. Os transportes e as comunicagdes. A organizacdo regional no Brasil. As principais
caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regides brasileiras.

Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia. Base Nacional
Comum Curricular do Ensino Fundamental.

31. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - HISTORIA
AtribuicBes do cargo e Fundamentos da Educacado: Plano Nacional de Educacao. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
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Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educacgdo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacé&o 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacio na era digital de acordo com as teorias de Angel |. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como sera, tendéncias e perspectivas. Mediacao da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliagcdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Incluséo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais.

Histéria Antiga: o surgimento da civilizac@o. Civilizagdo Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizacao
Grega. Civilizacdo Romana. 3. Politica, sociedade e cultura no periodo Medieval. Modos de producéo
na histéria da humanidade.

Histéria Moderna: A Expansdo Maritima Europeia. Revolugcao Comercial. Formacgéo das Monarquias
Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma
Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica:
impacto das agdes terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual politica norteamericana
e a luta contra o terrorismo.

Historia Contemporénea: A Revolugédo Francesa. Era Napolebnica. Revolugdo Industrial. Doutrinas
Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolu¢do Russa. Primeira
e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegracdo do Socialismo.
Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial.

Histéria Do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos, econémicos, sociais e culturais, a crise do
Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo
Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal
Populista. Ditadura Militar. Redemocratizag&o. Brasil na Atualidade.

Histéria Do Rio Grande Do Sul: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial,
periodo republicano. O RS na atualidade.

Relagdo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do
povo do Mundo e do Brasil.

A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Historia para
os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliagdo - marcos legais: Lei n°
9.394/1996; Lei n° 10.639/2003; Lei n°® 11.645/2008; Base nacional curricular comum — Histéria 52 a
82 série; Multieducacao e Orientacdes Curriculares de Historia.

Africa e Asia: aspectos geogréficos politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e
africanos: da origem a atualidade.

Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses — passado e presente; resisténcia
e lutas pela independéncia das nacdes africanas; guerras entre as nac¢des africanas no periodo pos-
colonial.
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Corpo tedrico conceitual da Histéria: concepcdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais,
fato histérico e nocbes temporais; as fontes histéricas. Teorias da histéria e as metodologias de
pesquisas, os caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria. Conceitos de Préticas e
propostas pedagdgicas, relacionadas ao conteudo de historia.

Histdria do Municipio e sua relacdo com a Histdria do Brasil e do Estado do Rio grande do Sul.
Didatica e prética do ensino de Histéria: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e
processo de formacao profissional.

32. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - INGLES

Atribuigcdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educacgéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Basica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educacdo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacédo 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educagio na era digital de acordo com as teorias de Angel I. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Inclusédo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Lingua Inglesa: Reading Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b.
Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences;
Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns. Adjectives.
Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends.
Collocations. Pronunciation.

33. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - MATEMATICA

AtribuicBes do cargo e Fundamentos da Educacéo: Plano Nacional de Educacéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacao brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Bésica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educacédo
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacédo 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacdo na era digital de acordo com as teorias de Angel |. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacao da aprendizagem. Didatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagadgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
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Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gestéo e planejamento escolar de acordo com as teorias de
Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes,
representacéo geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo
maltiplo comum.

Equacbes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica.

Funcdes: funcdo polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungéo
logaritmica, fungdes trigonométricas.

Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacbes entre arcos,
equacgles e inequacodes.

Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares.

Andlise Combinatéria: Permutacdo, Anagramas, Arranjo, Combinacéo.

Probabilidade.

Estatistica: Medidas de tendéncia central e Medidas de dispersao.

Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.
Razao e proporgao, regra de trés, porcentagem.

Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos
regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area.

Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacao,
areas e volume.

Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola.

NUmeros Complexos.

Polindbmios e Equacdes algébricas.

Célculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral.

Raciocinio ldgico.

34. PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS - PORTUGUES

Atribui¢cdes do cargo e Fundamentos da Educagéo: Plano Nacional de Educacgéo. Lei de Diretrizes e
Bases - LDB. Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Parametros curriculares nacionais - PCN.
Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Estatuto da
Crianca e do adolescente. Plano Nacional de Educacédo. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Bésica. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do
Ministério da Educacdo. Educacdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas para uma educacao
inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. A Educacédo 3.0 de acordo com
as teorias de Rui Fava. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e
José Moran. Educacdo na era digital de acordo com as teorias de Angel |. Pérez Gémes. Escola do
futuro: como serd, tendéncias e perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didéatica de acordo com
as teorias de José Carlos Libaneo, Celso Vasconcellos. Teorias da aprendizagem. Projeto Politico
Pedagdgico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lima
Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. Gest&o e planejamento escolar de acordo com as teorias de
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Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. Avaliacdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. Tipos de
avaliacdo. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mittler, Rosita
Edler Carvalho e Vera Maria Candau. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. Formacdo docente de acordo com as
Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. Formacdo Didatica do Educador
Contemporéaneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade.

Lingua Portuguesa: Leitura e compreensdo de textos; Estruturacdo do texto: Ideias principais e
secundarias; Relagao entre ideias; Ideia central e intengdo comunicativa; Tipologia Textual; Géneros
Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de Linguagem; Recursos de argumentacdo; Elementos de
coesdo e coeréncia textuais.

Léxico: Significacdo das palavras e expressfes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes no
texto; Estrutura e formacgéo de palavras; Fonologia: Conceito de fonemas; Rela¢bes entre fonemas
e grafias; Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente; Acentuagéo grafica
e acentuacao tonica;

Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo composto:
colocacao de termos e oragdes no periodo; Coordenagéo e subordinacdo: Emprego das conjuncgdes,
das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos; Termos essenciais, integrantes e acessorios da
oracdo; Relacbes morfossintaticas; Oracgdes reduzidas: classificagdo e expansdo; Concordancia
nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais
e sua conversao; Sintaxe de colocacao; Emprego e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do
infinitivo, Emprego do acento indicativo de crase; Sinais de pontuacao.

Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.
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ANEXO llI
PROGRAMA DA PROVA PRATICA

1. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O candidato devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo, Categoria “D”, com o prazo de
validade vigente, para realizacao da prova prética e uma cépia simples (sem autenticacdo) antes do
inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cépia simples, ndo podera
realizar a Prova Pratica.

a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato,
obrigatoriamente, devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Pratica seréa aplicada em 01 (um) Microbnibus.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir
do giro da igni¢édo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em
até 05 (cinco) minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15
(quinze) minutos de percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecéao verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis), com simulacdo de
estacionamento entre dois veiculos: o veiculo deve ser posicionado de modo que sua lateral direita
diste menos de 50 cm do meio-fio e a manobra deve ser realizada em, no méaximo, trés tentativas.
3° Exame de Direcado Veicular: de direcdo em via publica, com obediéncia a sinalizagéo e leis de
transito e direcdo defensiva, com no minimo simulagdo de retorno, parada e estacionamento,
observancia da sinalizagéo vertical e horizontal.

e) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcéo, calca,
calcado fechado e camiseta.

e.l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatorias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execucgao da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) N&o realizar verificagdes verbais externas (nivel de 6leo motor, nivel de 6leo cambio, nivel de
oleo diferencial, nivel de éleo hidraulico, nivel de agua, luzes e painel de indicadores - fardis, pisca
alerta, luz de freio, luz de posicao, luz de ré, nivel de combustivel, bateria e sistema elétrico, freio de
estacionamento, equipamentos de seguranca, documentagao do veiculo, cronotacografo e pneus);
f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracdo em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;
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f.1.10) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulacao, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer converséo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apos o inicio da prova,

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessérias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) Nao conseguir realizar a manobra de bascular a cagcamba ou realiza-la parcialmente;
f.2.12) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Desobedecer a sinalizagédo da via, ou agente da autoridade de transito;

f.3.2) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
f.3.3) N&o usar corretamente o cinto de segurancga;

f.3.4) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.5) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na
gual o veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal;

f.3.6) Nao observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

f.3.7) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) N&o colocar o veiculo na &rea balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Desobedecer a sinalizagdo semaforica e de parada obrigatoria;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramao de diregéo;

f.4.7) Nao completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Haver necessidade de interferéncia do examinador durante a realizagdo do exame (verbal ou
gestualmente);

f.4.12) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.

2. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagéao, categoria “C”, com
o prazo de validade vigente, para realiza¢do da prova pratica e uma copia simples (sem autenticacéo)
antes do inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua copia simples, nao
podera realizar a Prova Prética.
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a.1) Quando na CNH do candidato apresentar a letra “A” no campo de observagdes, o candidato
obrigatoriamente devera estar utilizando lentes para corrigir visdo ou ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Prética seré aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

c) A Prova terd a duragdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do
giro da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecéo verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posigdo estacionaria e movimentando-se (rodando) até o local designado;
3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente) com a langa traseira, descarregando o material na lateral direita da valeta;

4% Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicao inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a funcao, calca,
calcado fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e.l) Devera usar lentes corretivas quando obrigatorias pela CNH;

e.2) O uso de 6culos solar é facultativo.

f) Quesitos que serdo avaliados na execucgdo da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Nao ajustar de forma correta o banco do condutor antes de realizar o trabalho;

f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tragao ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquinario estando em ponto neutro;
f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos de painel e/ou alavancas da maquina;

f.1.5) Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI's disponiveis;

f.1.6) Demorar mais de um minuto para iniciar a operag¢ao a contar do giro da igni¢ao;

f.1.7) Realizar movimentos irregulares na operagao da langa traseira ou concha/cagamba dianteira;
f.1.8) Deslocar-se com a marcha ou o RPM (rotagédo por minuto) inadequados;

f.1.9) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante
ou em diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.10) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operagao;

f.1.11) Operar com a concha dianteira estando a langa traseira em contato com o solo;

f.1.12) Operar com a langa traseira sem estar a concha/cagamba dianteira em contato com o solo;
f.1.13) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.14) Desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e posi¢ao correta da langa traseira;
f.1.15) Cometer qualquer infragao de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Nao realizar verificagdes verbais (nivel de 6leo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionéario, equipamentos de seguran¢a, mangueiras,
correias e pneus);

f.2.2) Movimentar a retroescavadeira de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou nado utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete,
protetor auricular/abafador de ruidos, faixa refletiva, 6culos de protecéo);
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f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou nao sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) Nao efetuar a coordenacéo hidraulica e o manuseio da lanca traseira e/ou da concha/cacamba
dianteira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade (lentiddo, movimentos irregulares da maquina em excesso,
execucao das tarefas de modo defeituoso) no decorrer da operacdo do maquinario;

f.2.7) Movimentar a retroescavadeira com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢ao estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da tarefa realizada (vala sem bordas integras ou sem a profundidade e
comprimento adequados);

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apos iniciada a prova;

f.2.11) Cometer qualquer infracéo de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Deixar de observar as normas de seguranca do Cdédigo de Transito Brasileiro durante a
operagao da maquina;

.3.2) Trafegar com a maquina com a velocidade inadequada para o ambiente, clima e condi¢des do
solo, em qualquer diregao;

.3.3) Movimentar a maquina com a langa traseira parcialmente ou totalmente tocando ao solo (em
situacao de deslocamento);

f.3.4) Tentar escavar com a concha/cacamba carregador dianteira;

f.3.5) Deixar de usar a concha/cagamba dianteira para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer qualquer infragao de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatorias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢do da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Nao completar a realizacéo de todas as atividades da prova,;

f.4.4) Cometer qualquer infracdo de transito de natureza gravissima.

3. DA PROVA PRATICA DE SERVENTE-MERENDEIRA

a) A prova préatica consistird na execugcdo de atividades de demonstracdo pratica da funcéo,
consistindo em realizagéo limpeza de 01 (um) ambiente padrdo, sendo composta das seguintes
atividades:

1° Identificar nominalmente os produtos de limpeza e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados;
2° Escolher e utilizar, de acordo com as normas de segurancga sanitéria, 0s equipamentos de protecédo
individual adequados;

3° Selecionar as ferramentas, os instrumentos, 0s materiais e 0s equipamentos adequados;

4° Realizar limpeza completa, higienizacdo e desinfeccdo do(s) ambiente(s) e do(s) movel(is)
delimitado(s);

5° Conferir e avaliar o que foi executado.

b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realizacao da prova.

c) A Prova tera duracdo méxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir da
autorizacdo do examinador.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcéo: calca,
touca, luva, sapato fechado e camiseta na cor branca.
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e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecer a finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execuc¢ao da tarefa;

e.1.2) Nao otimizar o tempo de prova e/ou ndo demonstrar coordenacao motora para fazer a limpeza;
e.1.3) Identificar incorretamente as ferramentas e a sua finalidade;

e.1.4) Nao selecionar e reunir, de primeira opcao, todos os produtos de limpeza necessarios a tarefa;
e.1.5) Nao fazer uso ou fazer uso incorreto dos EPI’s: luva, mascara e touca de cabelo;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EPI's
e/ou demorar mais de 1min para iniciar a limpeza apds ordem do examinador;

e.1.7) Obstruir a area de circulacdo de pessoas;

e.1.8) Utilizar proporgdes incorretas dos produtos de limpeza: mais ou menos;

e.1.9) Nao inspecionar seu trabalho, deixar de limpar e guardar todo o material ao final da tarefa;
e.1.10) N&o realizar o protocolo de higienizacdo das méos antes e depois da tarefa;

e.1.11) N&o retirar os acessorios que podem servir de reservatorio para microrganismos;

e.1.12) Nao secar os objetos que molhou e/ou n&o limpar aquilo que sujou;

e.1.13) N&o realizar varrigdo sobre o piso (uma linha reta comecando a limpeza do extremo da area,
trabalhando progressivamente em direcéo a saida, sempre em linhas paralelas);

e.1.14) Nao utilizar solugdo desinfetante nas &reas criticas e semicriticas;

e.1.15) N&o trocar, sempre que necessario, a agua da limpeza.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Usar produto de limpeza para finalidade diversa da indicada em r6tulo;

e.2.2) Demonstrar falta de técnica: deixar de limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas
paralelas (nunca em movimentos de vai e vem);

e.2.3) Nao fazer a limpeza seca (quando aplicavel) antes da limpeza umida;

e.2.4) Usar produto de limpeza de modo a desperdica-lo;

e.2.5) Demonstrar improdutividade/lentiddo na execucao da tarefa;

e.2.6) Na realizacéo de limpeza umida, ndo fazer o enxague do(s) esfregdes, panos ou esponjas em
agua limpa;

e.2.7) Redtilizar 4gua suja para novo procedimento de limpeza;

e.2.8) Realizar a tarefa com postura incorreta ou inadequada (ergonomia);

e.2.9) Na realizacdo de limpeza seca, varrer de modo a espalhar as sujidades;

e.2.10) Deixar aberto, por tempo desnecessario, 0 acesso a agua, de modo a gerar desperdicios de
agua;

e.2.11) Desprezar, em local incorreto ou inapropriado, as solucdes dos baldes.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a limpeza no tempo da prova;

e.3.3) Negligenciar tarefas solicitadas ou completa-las sem tomar precaucgfes para evitar acidentes;
e.3.4) Fazer a limpeza na ordem incorreta (comecar sempre limpando de cima para baixo);

e.3.5) Descartar incorretamente os residuos produzidos;

e.3.6) Usar ferramenta/instrumento de limpeza para finalidade diversa da indicada;

e.3.7) Nao observar as condi¢des sanitérias do servico de limpeza;

e.3.8) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

e.4) Faltas Eliminatérias:
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e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI's disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizac&o da prova;
e.4.3) Demonstrar inabilidade com as ferramentas/instrumentos de limpeza

Pagina 75 de 78
legalle



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE LINDOLFO COLLOR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

ANEXO IV
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGA A PESSOA COM
DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacdo  n° , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a consulta médica/ exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia

() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Paralisia Cerebral

() Tetraplegia () Tetraparesia () Hemiparesia () Amputacao ou Auséncia de Membro
() Ostomia () Nanismo () Membros com deformidade congénita

() Membros com deformidade adquirida () Amputacao ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ()

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (hoventa) decibéis

c) DEFICIENCIA VISUAL ()

() Cegueira: quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou
ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcéo, quando possivel

() Visao subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcao

() Visdo monocular

d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ()

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior 2 média, com limitagSes associadas
a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas
da sociedade no que tange a: comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade,
ou independéncia na locomocgao, saude, seguranca, escola e lazer.

e) TRANSTORNO DO ESPECTRO DO AUTISMO ()

Caracteriza-se por: deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacgédo e da interagéo sociais, manifestada
por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagfes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos
de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrées de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixo

CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA:

( ) Acesso Facilitado () Apoio para perna ( ) Uso de Prétese ( ) Uso de almofada
( ) Mesa e Cadeira especial () Sala préxima ao banheiro () Implante ou dispositivo fixo no corpo

() Auxilio preenchimento do Cartdo-Resposta () Caderno de Prova Ampliado (fonte 18 ou 24)

( ) Uso de Reglete () Transcritor () Ledor ( ) Uso de Lupa

() Uso de Protese Auditiva () Tempo Adicional () Intérprete de Libras () Leitura Labial

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Histdrico da patologia:

Data da emissao deste documento:

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de inscricdo no conselho regional de
fiscalizacdo da profissdo correspondente
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ANEXO V i
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacéo do Edital do Concurso Publico

19/01/2023

Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico

19 a 24/01/2023

Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéao

25/01/2023

Periodo de inscricdes pela através do  site:

www.legalleconcursos.com.br, até 18h

internet,

19/01 a 16/02/2023

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as

cotas das pessoas com necessidades especiais e condigdes especiais para 16/02/2023
o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério 17/02/2023
Edital de Homologac&o das Inscri¢des - lista preliminar de inscritos, reserva

7 -~ . 23/02/2023
de vagas e condicbes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos - homologacédo das inscricdes 23 a 27/02/2023
Edital de Resultado da Homologagdo das Inscricdes - lista oficial de
inscritos, reserva de vagas e condi¢cdes especiais para o dia da prova, e 02/03/2023
Convocacao para a Prova Tedrico-Objetiva
Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 09/03/2023

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impresséao do
Cartéo de Confirmacéo de Inscricdo

09 a 19/03/2023

Aplicacdo da Prova Teorico-Objetiva

19/03/2023

Publicacéo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva

20/03/2023

Periodo de recursos - Gabarito Preliminar da Prova Teorico-Objetiva

21 a 23/03/2023

Periodo de vistas da Prova-Padréao

21 a 23/03/2023

Publicacéo do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva 30/03/2023
Publicacéo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 30/03/2023
Periodo de solicitacao de vistas do Cartao-Resposta 30/03 a 03/04/2023
Periodo de recursos - Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 31/03 a 04/04/2023
Publicacéo das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 06/04/2023
Convocacao para as Provas Pratica e de Titulos 06/04/2023
Aplicagéo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) 10 a 12/04/2023
Aplicacéo da Prova Pratica 22/04/2023
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PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacéo das Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 24/04/2023
Periodo de vistas do Formuléario Eletrénico de Titulos e de solicitacdo de

vistas do Parecer de Avaliacdo da Prova Prética 24 2 26/04/2023
Periodo de recursos - Notas Preliminares das Provas Pratica e de Titulos 24 a 26/04/2023
Publicacéo das Notas Oficiais das Provas Pratica e de Titulos 27/04/2023
Homologacédo dos Resultados Finais 27/04/2023
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